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1. INTRODUCCIÓN 

 

Este Informe sintetiza y reúne la información, recogida en el Sistema de Aseguramiento 

Interno de la Calidad (SAIC), de la totalidad de titulaciones del Conservatorio Superior de 

Música “Salvador Seguí” de Castellón (CSMC) durante el curso 2024/2025. El 

procedimiento SAIC-P5-01 establece que “el equipo directivo procederá a llevar a cabo el 

análisis de los resultados a partir de la revisión de los informes anuales realizados por los 

diferentes responsables”. 

Los informes anuales analizados se centran en los siguientes ámbitos: adecuación de la 

oferta, perfil de los estudiantes de nuevo ingreso, indicadores de las titulaciones, resultado 

de asignaturas, calidad de la docencia y del profesorado, satisfacción de los grupos de 

interés, resultado de los programas de prácticas externas y movilidad, inserción laboral, 

estado de cumplimiento de los objetivos de calidad y plan de mejoras. 

El Conservatorio Superior de Música “Salvador Seguí” de Castellón implantó durante el año 

académico 2020/2021 el SAIC, por tanto, la información disponible parte de dicho curso y se 

dispone de una evolución temporal de cuatro ejercicios (cursos académicos) para el análisis 

de las tendencias de los principales indicadores. 

 

2. PARTICIPANTES E INFORMACIÓN APORTADA PARA EL ANÁLISIS 

 

El equipo directivo junto a la comisión de calidad se encarga de implementar y gestionar 

las competencias del CSMC referentes a la Calidad a través del desarrollo del informe anual 

de resultados, pudiendo utilizar como referencia el informe anual de resultados de Dirección, 

Jefatura de Estudios y de secretaría. Aportan la información y sustentan las conclusiones 

que aparecen en este Informe de Resultados, con la finalidad de comunicar los resultados 

obtenidos a los grupos de interés, así como la rendición de cuentas. 
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3. ADECUACIÓN DE LA OFERTA Y PERFIL DE INGRESO 

 
3.1 ESTUDIOS SUPERIORES 

 

DIMENSIÓN: ACCESO Y 
MATRÍCULA 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

 

1. PLAZAS OFERTADAS DE NUEVO 

ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_
23 

2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 8 6 8 8 8 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

4 6 4 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

4 6 2 

INTERPRETACIÓN – Clave 1 1 1 4 2 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 3 4 4 4 4 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

75 76 77 84 89 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

15 21 20 22 27 

INTERPRETACIÓN – Piano 8 11 9 7 8 

PEDAGOGÍA 17 17 21 36 36 

TOTAL 127 136 148 177 172 

 

 

2. SOLICITUDES DE NUEVO ACCESO   

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023
_24 

2024_25 

COMPOSICIÓN 14 13 13 6 9 

DIRECCIÓN 
no 
implantado 

no 
implantado 14 11 10 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

7 15 8 

INTERPRETACIÓN – Clave 1 0 0 1 1 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 3 3 2 3 4 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos 
orquesta sinfónica 

201 135 98 104 114 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

14 11 9 5 7 

INTERPRETACIÓN – Piano 30 19 20 14 23 

PEDAGOGÍA 39 32 35 46 46 

TOTAL 302 213 198 205 222 
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3. PORCENTAJE DE DEMANDA 
PARA LA PRUEBA DE ACCESO 

 

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 175 % 216,66 
% 

162,50% 75% 112.50% 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implanta

do 

350,00% 183,33% 250% 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implanta

do 

175,00% 250% 400% 

INTERPRETACIÓN – Clave 100 % 0 0 25% 50% 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 100 % 75 % 50,00% 75% 100% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

268 % 177,63 % 127,27% 123,81% 129,09% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

93,33 % 52,38 % 45,00% 22,73% 25,93% 

INTERPRETACIÓN – Piano 375 % 172,72 % 222,22% 200% 287,50% 

PEDAGOGÍA 229,41 % 188,23 % 166,67% 127,78% 127,78% 

TOTAL 237,79 % 156,61 % 133,78% 115,82% 129,07% 

 
 
 

4. TASA DE RELACIÓN ENTRE LA 
OFERTA Y LA DEMANDA 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 175 % 216,66 
% 

162,50% 75% 125,50% 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implanta

do 

350,00% 183,33% 250% 

INTERPRETACIÓN – Canto 
no 

implantado 
no 

implanta
do 

175,00% 250% 400% 

INTERPRETACIÓN – Clave 100 % 0 0 25% 100% 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 100 % 75 % 50,00% 75% 100% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

268 % 177,63 % 127,27% 123,81% 128,09% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

93,33 % 52,38 % 45,00% 22,73% 25,93% 

INTERPRETACIÓN – Piano 375 % 172,72 % 222,22% 200% 287,50% 

PEDAGOGÍA 229,41 % 188,23 % 166,67% 127,78% 127,78% 

TOTAL 237,79 % 156,61 % 133,78% 115,82% 129,07% 

 
 
 

5. ASPIRANTES PRESENTADOS A LA 

PRUEBA DE ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 12 13 13 6 8 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

13 11 9 

INTERPRETACIÓN – Canto 
no 

implantado 
no 

implantado 7 15 7 

INTERPRETACIÓN – Clave 1 0 0 1 1 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 3 3 2 3 4 
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INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

165 121 93 94 94 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

11 10 7 5 7 

INTERPRETACIÓN – Piano 22 18 20 14 18 

PEDAGOGÍA 31 30 34 46 41 

TOTAL 245 195 189 195 189 

 
 
 

6. ASPIRANTES QUE COMPLETAN 

TODAS LAS PARTES DE LA PRUEBA 

DE 
ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 9 12 13 13 8 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

6 6 6 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

4 6 4 

INTERPRETACIÓN – Clave 1 0 0 1 1 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 3 3 2 3 4 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

131 88 67 76 79 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

11 10 7 5 7 

INTERPRETACIÓN – Piano 22 16 14 10 18 

PEDAGOGÍA 25 20 23 35 34 

TOTAL 202 149 136 155 161 

 
 
 

7. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 
REALIZAN LA PRUEBA DE ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 85,71 % 100 % 100,00% 100% 88,89% 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

92,86% 100% 90% 

INTERPRETACIÓN – Canto 
no 

implantado 
no 

implantado 100% 100% 87,50% 

INTERPRETACIÓN – Clave 100 % 0 0 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 100 % 100 % 100% 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

82,08 % 89,62 % 94,90% 90,38% 82,46% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

78,57 % 90,90 % 77,78% 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – Piano 73,33 % 94,73 % 100% 100% 78,26% 

PEDAGOGÍA 79,48 % 93,75 % 97,14% 100% 89,13% 

TOTAL 81,12 % 91,54 % 95,45% 95,12% 85,14% 
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8. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 
PRUEBA DE ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 6 9 10 6 7 

DIRECCIÓN 
no 

implantado 
no 

implantado 6 6 5 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

4 6 6 

INTERPRETACIÓN – Clave 1 0 0 1 1 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 3 3 2 3 4 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

126 76 67 76 79 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

11 10 7 5 7 

INTERPRETACIÓN – Piano 22 16 14 10 18 

PEDAGOGÍA 25 20 23 35 34 

TOTAL 194 134 133 148 161 

 
 
 

9. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 
PRUEBA DE ACCESO CON PLAZA 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 6 6 8 6 7 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

4 6 4 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

4 6 6 

INTERPRETACIÓN – Clave 1 0 0 1 1 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 3 3 2 3 4 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

72 56 56 60 59 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

8 10 6 5 7 

INTERPRETACIÓN – Piano 8 11 9 7 8 

PEDAGOGÍA 10 11 15 25 22 

TOTAL 108 97 104 119 118 

 
 
 

10. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 
PRUEBA DE ACCESO SIN PLAZA 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN  3 2 0 0 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

2 0 1 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

0 0 0 

INTERPRETACIÓN – Clave 0 0 0 0 0 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 0 0 0 0 0 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

54 20 11 18 20 
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INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

3 0 1  0 

INTERPRETACIÓN – Piano 14 5 5 3 12 

PEDAGOGÍA 15 9 8 13 12 

TOTAL 86 37 29 34 45 

 

 

11. PORCENTAJE DE 

ASPIRANTES QUE SUPERAN 

LA PRUEBA DE ACCESO 

SOBRE EL TOTAL DE 

SOLICITUDES DE 
NUEVO ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – 
Itinerario 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 42,85 % 69,23 % 76,92% 100% 77,78% 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

42,86% 54,55% 50% 

INTERPRETACIÓN – Canto 
no 

implantado 
no 

implantado 57,14% 40% 75% 

INTERPRETACIÓN – Clave 100 % - - 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 100 % - - 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – I. orquesta 
sinfónica 

62,68 % 56,29 % 68,37% 73,08% 69,30% 

INTERPRETACIÓN – 
Instrumentos música antigua 

78,57 % 90,90 % 77,78% 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – Piano 73,33 % 84,21 % 70% 71,43% 78,26% 

PEDAGOGÍA 64,10 % 62,5 % 65,71% 76,09% 73,91% 

TOTAL 64,23 % 62,91 % 67,17% 75,90% 72,52% 

 

 

 12. PORCENTAJE DE 

ASPIRANTES QUE SUPERAN LA 

PRUEBA DE ACCESO SOBRE EL 

TOTAL DE ASPIRANTES QUE 

HACEN LA PRUEBA 

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_2
3 

2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 50 % 69,23 % 76,92% 100% 87,50% 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

46,15% 54,55% 50% 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

57,14% 40% 75% 

INTERPRETACIÓN – Clave 100 % - - 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 100 % 100 % 100,00
% 

100% 100% 

INTERPRETACIÓN – I. orquesta sinfónica 76,36 % 62,80 % 72,04% 80,85% 84,04% 

INTERPRETACIÓN – I. música antigua 100 % 100 % 100% 100% 100% 

INTERPRETACIÓN – Piano 100 % 88,88 % 70% 71,43% 100% 
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PEDAGOGÍA 80,64 % 66,66 % 67,65% 76,09% 82,93% 

TOTAL 79,18 % 68,36 % 70,37% 75,90% 85,19% 

 

13. NOTA MEDIA DE LA PRUEBA DE 
ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 6,27 6,71 7,17 6,67 7,27 

DIRECCIÓN 
no 

implantado 
no 

implantado 6,85 6,57 6,42 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

6,88 6,75 7,43 

INTERPRETACIÓN – Clave 9,5 - - 8,50 9,25 

INTERPRETACIÓN – Guitarra 6,19 8,61 7,68 8,20 8,18 

INTERPRETACIÓN – I. orquesta sinfónica 7,53 6,81 7,38 7,62 7,58 

INTERPRETACIÓN – I. música antigua 7,47 7,94 8,16 8,23 6,66 

INTERPRETACIÓN – Piano 7,43 7,82 7,43 7,77 8.16 

PEDAGOGÍA 7,56 7,69 7,04 7,72 7,66 

TOTAL 7,46 7,14 7,32 7,56 7,68 

 

14. ESTUDIANTES MATRICULADOS 
TRAS SUPERAR LA PRUEBA DE 
ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022
_23 

2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 6 6 8 4 4 

DIRECCIÓN 
no 

implantado 
no implantado 4 6 2 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no implantado 4 5 1 

INTERPRETACIÓN – Clave 0 0 0 1 0 

INTERPRETACIÓN – Guitarra  1 1 3 3 

INTERPRETACIÓN – I. orquesta sinfónica 60 56 49 54 58 

INTERPRETACIÓN – I. música antigua 7 9 6 4 6 

INTERPRETACIÓN – Piano 7 11 9 7 8 

PEDAGOGÍA 5 10 13 17 15 

TOTAL 85 93 94 101 97 

 
15. PORCENTAJE DE MATRICULADOS 
POR PRUEBA DE ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_2
3 

2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 100 % 44,44 % 100% 66,67% 57,14% 

DIRECCIÓN 
no 

implantado 
no 

implantado 100% 100% 50% 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

100% 83,33% 16,67% 

INTERPRETACIÓN – Clave - - - 100% - 

INTERPRETACIÓN – Guitarra  33,33 % 50% 100% 75% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 

sinfónica 

47,61 % 73,68 % 87,50
% 

90% 98,31% 
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INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

63,63 % 90 % 100% 80% 85,71% 

INTERPRETACIÓN – Piano 31,81 % 68,75 % 100% 100% 100% 

PEDAGOGÍA 20 % 50 % 86,67

% 

68% 68,18% 

TOTAL 43,81 % 69,40 % 90,38
% 

84,87% 82,20% 

 

16. TASA DE MATRICULACIÓN POR 
PRUEBA DE ACCESO 

  

ESPECIALIDAD – Itinerario 2020_21 2021_22 2022_
23 

2023_24 2024_25 

COMPOSICIÓN 75 % 100 % 100,00

% 

50% 50% 

DIRECCIÓN no 
implantado 

no 
implantado 

100,00
% 

100% 50% 

INTERPRETACIÓN – Canto no 
implantado 

no 
implantado 

100,00

% 

83,33% 50% 

INTERPRETACIÓN – Clave - - - 25% - 

INTERPRETACIÓN – Guitarra  25 % 25,00% 75% 75% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos orquesta 
sinfónica 

80 % 73,68 % 63,64% 64,29% 65,17% 

INTERPRETACIÓN – Instrumentos música 
antigua 

46,66 % 42,85 % 30% 18,18% 22.22% 

INTERPRETACIÓN – Piano 31,81 % 100 % 100% 100% 100% 

PEDAGOGÍA 29,41 % 58,82 % 61,90% 47,22% 41,67% 

TOTAL 66,92 % 68,38 % 63,51% 57,06% 56,40% 

 

 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES 

SEGÚN SU PROCEDENCIA 

  

De manera global para todos los cursos 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nacional 97,91 % 97,96 % 97,36% 96,43% 96% 

Internacional 2,08 % 2,03 % 2,64% 3,57% 4% 

 
 
 
Conclusiones  

 

 P1. En el curso 2024_25 ha habido un leve descenso de plazas ofertadas con un total de 

172 (177 en el curso 23_24). 

 P2. En las solicitudes de nuevo acceso se observa un ascenso  notable. 

Prácticamente todas las especialidades han mejorado los datos obtenidos en el curso 

anterior. 

 P3. La tendencia es en ascenso, en cuanto a la demanda para la prueba de acceso 
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situándose en niveles cercanos al curso 22_23. 

 P7. En el curso 2024_25 se observa un ligero descenso en el porcentaje de candidatos 

que se presentan a las pruebas de acceso 

 P15. En el curso 2023_24 el porcentaje de matriculados por prueba de acceso 

a Estudios Superiores sigue descendiendo levemente en relación al curso anterior. 

 Las especialidades con mayor demanda para el curso académico 2024_25 son: 

Canto (400%), piano (287%) y dirección (250%). Las especialidades con menor demanda 

para el curso académico son Clave (100%), Guitarra (100%) e interpretación de 

instrumentos de música antigua. 

 

Análisis de resultados 

 

En el curso 2024_25 ha habido un ligero descenso de plazas ofertadas. Continúa en 

ascenso el número de solicitudes presentadas a la prueba de acceso prácticamente en todas 

las especialidades, destacando un repunte importante a destacar en piano e interpretación-

instrumentos orquesta sinfónica. El porcentaje de demanda para la prueba de acceso a los 

Estudios Superiores destaca un ascenso en relación al curso anterior. Este aspecto, que 

analiza la proporción en cuanto a plazas ofertadas y los candidatos inscritos  a las pruebas 

de acceso, encontramos que destacan las especialidades de  canto, dirección  y  piano.  Las 

especialidades con menor demanda son Clave, Guitarra e interpretación de instrumentos de 

música antigua. Destacamos que el porcentaje de alumnos admitidos tras la realización de la 

prueba de acceso  aumenta considerablemente, situándose en el 85,19%
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3.2 MÁSTERES. 

 
MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE INTERPRETACIÓN MUSICAL E 

INVESTIGACIÓN APLICADA. 

 

DIMENSIÓN: ACCESO Y MATRÍCULA 
 

2020_21 
2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

1. PLAZAS OFERTADAS 15 15 15 18 18 

2. SOLICITUDES / INSCRIPCIONES 23 25 26 18 31 

3. PORCENTAJE DE DEMANDA PARA LA 

PRUEBA DE ACCESO 
153,33% 166,66% 173,33% 

100% 172,22% 

4. TASA DE RELACIÓN ENTRE LA 

OFERTA Y LA DEMANDA 
153,33% 166,6% 173,33% 100% 172,22% 

5. ASPIRANTES PRESENTADOS A LA 

PRUEBA DE ACCESO 
23 24 19 18 28 

6. ASPIRANTES QUE COMPLETAN 

TODAS LAS PARTES DE LA PRUEBA 

DE ACCESO 

 
- 

 
- 

 
19 

 
13 

 

28 

 

7. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 

REALIZAN PRUEBA DE ACCESO 
100% 96% 73,08% 100% 90,32% 

8. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO 
23 24 19 13 27 

9. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO CON PLAZA 
15 15 15 13 18 

10. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO SIN PLAZA 
8 9 4 

 
0 

 
9 

11. PORCENTAJE DE ASPIRANTES 

QUE SUPERAN LA PRUEBA DE 

ACCESO SOBRE EL TOTAL DE 

SOLICITUDES DE NUEVO ACCESO 

 
100% 

 
96% 

 
73,08% 

 
72,22% 

87,10% 

12. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 

SUPERAN PRUEBA DE ACCESO SOBRE 

EL TOTAL DE ASPIRANTES QUE HACEN 

LA PRUEBA 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
72,22% 

96,43% 

13. NOTA MEDIA DE LA PRUEBA DE 

ACCESO 
6,78 6,67 7,21 6,97 6,90 

14. ESTUDIANTES MATRICULADOS 

TRAS SUPERAR PRUEBA DE ACCESO 
15 15 15 12 18 

15. PORCENTAJE DE MATRICULADOS 
POR PRUEBA DE ACCESO 

65,21% 62,5% 100% 92,31% 100% 

16. TASA DE MATRICULACIÓN POR 

PRUEBA DE ACCESO 
100% 100% 100% 100% 100% 
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MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN DEL 

PATRIMONIO MUSICAL 

 

DIMENSIÓN: ACCESO Y MATRÍCULA 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

1. PLAZAS OFERTADAS No 
implantado 

No 
implantado 

No 
implantado 

8 8 

2. SOLICITUDES / INSCRIPCIONES 
   6 2 

3. PORCENTAJE DE DEMANDA PARA LA 

PRUEBA DE ACCESO 

   75% 25% 

4. TASA DE RELACIÓN ENTRE LA 

OFERTA Y LA DEMANDA 

   
75% 25% 

5. ASPIRANTES PRESENTADOS A LA 

PRUEBA DE ACCESO 

   
6 2 

6. ASPIRANTES QUE COMPLETAN 

TODAS LAS PARTES DE LA PRUEBA 

DE ACCESO 

    
6 

2 

7. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 

REALIZAN PRUEBA DE ACCESO 

   
100% 100% 

8. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO 

   
6 2 

9. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO CON PLAZA 

   
6 2 

10. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO SIN PLAZA 

   0 0 

 

 
11. PORCENTAJE DE ASPIRANTES 

QUE SUPERAN LA PRUEBA DE 

ACCESO SOBRE EL TOTAL DE 

SOLICITUDES DE NUEVO ACCESO 

    

 

100% 

 
 
 

100% 

12. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 

SUPERAN PRUEBA DE ACCESO SOBRE 

EL TOTAL DE ASPIRANTES QUE HACEN 

LA PRUEBA 

   
 

100% 
100% 

13. NOTA MEDIA DE LA PRUEBA DE 

ACCESO 

   
7,77 8,35 

14. ESTUDIANTES MATRICULADOS 

TRAS SUPERAR PRUEBA DE 

ACCESO 

   
5 2 

15. PORCENTAJE DE MATRICULADOS 

POR PRUEBA DE ACCESO 

   
83,33% 100% 

16. TASA DE MATRICULACIÓN POR 

PRUEBA DE ACCESO 

   
62,50% 25% 
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MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 

 

DIMENSIÓN: ACCESO Y MATRÍCULA 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

1. PLAZAS OFERTADAS 
No 

implantad
o 

No 
implantad

o 

No 
implantado 

8 8 

2. SOLICITUDES / INSCRIPCIONES 
   2 1 

3. PORCENTAJE DE DEMANDA PARA LA 

PRUEBA DE ACCESO 

   25% 12,50% 

4. TASA DE RELACIÓN ENTRE LA 

OFERTA Y LA DEMANDA 

   
25% 12,50% 

5. ASPIRANTES PRESENTADOS A LA 

PRUEBA DE ACCESO 

   
2 1 

6. ASPIRANTES QUE COMPLETAN 

TODAS LAS PARTES DE LA PRUEBA 

DE ACCESO 

    
2 

1 

7. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 

REALIZAN PRUEBA DE ACCESO 

   
100% 100% 

8. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO 

   
2 1 

9. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO CON PLAZA 

   
2 1 

10. ASPIRANTES APROBADOS EN LA 

PRUEBA DE ACCESO SIN PLAZA 

   0 0 

11. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 

SUPERAN LA PRUEBA DE ACCESO 

SOBRE EL TOTAL DE SOLICITUDES DE 

NUEVO ACCESO 

   
 

100% 
100% 

12. PORCENTAJE DE ASPIRANTES QUE 

SUPERAN PRUEBA DE ACCESO SOBRE 

EL TOTAL DE ASPIRANTES QUE HACEN 

LA PRUEBA 

   
 

100% 
100% 

13. NOTA MEDIA DE LA PRUEBA DE 

ACCESO 

   
8,58 5,88 

14. ESTUDIANTES MATRICULADOS 

TRAS SUPERAR PRUEBA DE 

ACCESO 

   
2 1 

15. PORCENTAJE DE MATRICULADOS 

POR PRUEBA DE ACCESO 

   
100% 200% 

16. TASA DE MATRICULACIÓN POR 

PRUEBA DE ACCESO 

   
25% 12,5% 

 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES 

DEL MÁSTER SEGÚN SU 

PROCEDENCIA 

  

De manera global para todos los cursos 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nacional 96,55 % 96,77 % 94,12% 95,74% 88,3% 

Internacional 3,44 % 3,22 % 5,88% 4,26% 11,7% 
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Conclusiones 

 En el curso 2023_24 la tasa de relación entre las plazas ofertadas y los inscritos a la 

realización de las pruebas de acceso se sitúa en el 172,2%, para los estudios de 

Máster-interpretación musical e investigación aplicada, siendo un aumento muy 

importante comparándolo con el curso anterior. 

 La tasa de relación entre la oferta y la demanda son bajos para el Máster en 

Interpretación de Música Antigua 25% y Máster en Enseñanzas artísticas en 

Composición Multimedia 12,5%.  

 Los estudios de máster reciben más estudiantes internacionales (11,7)  que los 

estudios de grado (4%) 

 El porcentaje de matriculados por prueba de acceso a los estudios del Máster de 

Interpretación es del 100%.

 

Análisis de resultados 

En el curso 2024_25  hemos observado  un repunte muy destacado en la relación entre la 

oferta y demanda en  los estudios de Máster- Interpretación Musical e Investigación Aplicada 

y por el contrario los datos obtenidos por el Máster en  Interpretación de Música Antigua y el 

Máster en Composición Multimedia están lejos de cubrir  el número de plazas ofertadas. En 

los tres másteres el porcentaje de alumnos aprobados en las pruebas de acceso se sitúa en  

torno al 100 %. En el caso del  Máster- Interpretación Musical e Investigación Aplicada hay 

un número de estudiantes elevado que no obtiene plaza para estudiar esta especialidad ya 

que la relación entre la oferta y demanda es alta.
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4. PROFESORADO – PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI)  

 

 

DIMENSIÓN: PROFESORADO – PDI 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de profesores 96 96 97 103 103 

Nº de profesores a tiempo completo 81 81 82 81 81 

Nº de profesores a tiempo parcial 15 15 15 22 22 

Nº total de horas de docencia 1447 h 1447 h 1473 1519 h 1519h 

Nº de horas de docencia impartidas por 

profesores a tiempo completo 

1284 h 1284 h 1309 1289 h 1289h 

Nº de horas de docencia impartidas por 

profesores a tiempo parcial 

163 h 163 h 164,5 230 h 230h 

PORCENTAJE DE PROFESORES A 

TIEMPO COMPLETO SOBRE LA 

PLANTILLA TOTAL 

84,37% 84,37% 84,54%       78,64%    78,64% 

PORCENTAJE DE PROFESORES A 

TIEMPO PARCIAL SOBRE LA 

PLANTILLA TOTAL 

15,62% 15,62% 15,46%        21,36%      21,36% 

PORCENTAJE DE HORAS DE 

DOCENCIA IMPARTIDAS POR 

PROFESORES A TIEMPO COMPLETO 

88,73% 88,73% 88,84% 84,86%     84,86% 

PORCENTAJE DE HORAS DE 

DOCENCIA IMPARTIDAS POR 

PROFESORES A TIEMPO PARCIAL 

11,26% 11,26% 11,16%       15,14%    15,14% 
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5. SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LA FORMACIÓN RECIBIDA POR EL PDI. 
 

 
5.1 ESTUDIOS SUPERIORES. 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_2
2 

2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción 

con la Calidad Docente” realizadas por 

el 

alumnado 

 

949 

 

707 624 
 

933 

 
     1050 

Satisfacción del alumnado con la Calidad 

Docente en la especialidad de 

COMPOSICIÓN (VALORACIÓN DE 1 A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25  

Nº Encuestas  56 21 30 41 

TOTAL no 
implantado 

4,47 4,70 4,53 4,48 

Satisfacción del alumnado con la Calidad 

Docente en la especialidad de 

DIRECCIÓN (VALORACIÓN DE 1 A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25  

Nº Encuestas no 
implantado 

no 
implanta

do 

3 17 17 

TOTAL no 
implantado 

no 
implanta

do 

4 4 4,75 

Satisfacción del alumnado con la Calidad 

Docente en la especialidad de 

INTERPRETACIÓN 

(VALORACIÓN DE 1     A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25  

Nº Encuestas no 
implantado 

599 284 214 210 

TOTAL no 
implantado 

 4,62 4,65 4,65 

Satisfacción del alumnado con la Calidad 

Docente en la especialidad de 

PEDAGOGÍA (VALORACIÓN DE 1 A 5) 

  

 Cursos 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25  

 Nº Encuestas no 
implantado 

52 61 58 37 

 
 

TOTAL no 
implantado 

4,53 4,38    4,51 4,31 
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Satisfacción del alumnado con la Calidad 

Docente, de manera global para TODAS 

LAS ESPECIALIDADES (VALORACIÓN DE 

1 A 5) 

  

Cursos 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº Encuestas 949 707 624 933 1050 

TOTAL 4,008 4,465 4,45 4,44 4,39 

 

 
Conclusiones 

 
 En el curso 2024_25 la valoración media en todas las especialidades de grado es de 4,39 

 La  participación del alumnado de Estudios Superiores en el curso 2023_24 

indica 1050 encuestas realizadas 

 

 
Análisis de resultados 

 
En el curso 2024_25 destacamos un aumento cons iderab le  de las encuestas realizadas 

situándose en 1050. La participación de estudiantes que al menos realizan una encuesta  de satisfacción  

se sitúa en el 57,1%.  

Desde una perspectiva global, de todas las encuestan que valoran la calidad del centro, esos niveles 

bajan al 27,7%. Por lo tanto solamente se han realizado el 27,7 % de encuestas planteadas desde el 

SAIC.



19 
 

5.2 MÁSTERES. 

 

 
MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE INTERPRETACIÓN MUSICAL E 

INVESTIGACIÓN APLICADA. 
 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción 

con la Calidad Docente realizadas por el 

alumnado 

61 28 45 11 23 

Satisfacción del alumnado del MÁSTER 

EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E 

INVESTIGACIÓN 

APLICADA con la Calidad Docente 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

 

 
4,09 

 

 
4,13 

 

 
4,60 

 

 
4,11 

 
 
    4,02 

 
 
 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN DEL 

PATRIMONIO MUSICAL 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción 

con la Calidad Docente realizadas por el 

alumnado 

No 
implantado 

No 
implantado 
 

No 
implantado 

40 7 

Satisfacción del alumnado del 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE 
MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN 
DEL PATRIMONIO MUSICAL con la 
Calidad Docente 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   4.40 4 

 
 
 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 
 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción 

con la Calidad Docente realizadas por el 

alumnado 

No 
implantado 

No 
implantado 

No 
implantado 

9 0 

Satisfacción del alumnado del MÁSTER 
EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 
COMPOSICIÓN  MULTIMEDIA con la 
Calidad Docente 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   4,8 - 
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Conclusiones 

 El presente curso 2024_25 la valoración media del Master de Interpretación Musical  

ha sido de 4,02. La valoración del Máster en Interpretación de Música Antigua e 

Investigación del Patrimonio Musical es del 4,00 y la del Máster en Enseñanzas 

Artísticas de Composición Multimedia no ha obtenido datos. 

 En el ejercicio 2024_25 ha mejorado levemente la participación media del Máster de 

Interpretación Musical sin ser un dato positivo. 

 

Análisis de resultados 

El resultado global de la valoración media de los Másteres de  Interpretación de Música 

Antigua e Investigación del Patrimonio Musical se sitúa cercana a los resultados obtenidos 

en los pasados cursos. 

La participación en la encuesta “Satisfacción del alumnado con la calidad docente”, durante 

el curso académico 2024_25 en los estudios de Máster en enseñanzas artísticas de 

Interpretación Musical se sitúa en el 8% siendo un número muy bajo comparándolo con  los 

resultados obtenidos en la misma encuesta para los estudios de grado. 

La participación en la encuesta “Satisfacción del alumnado con la calidad docente”, durante 

el curso académico 2024_25 en los estudios de Máster en Interpretación de Música Antigua 

e Investigación del Patrimonio Musical sitúa en el 70% siendo un número muy positivo de 

participación. 

Estos resultados indican la necesidad de implementar y revisar un sistema que incentive la 

realización de encuestas específicamente para los estudiantes de máster. 
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6. SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON EL PROGRAMA FORMATIVO 

 
6.1 ESTUDIOS SUPERIORES 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción con 

los Programas Formativos realizadas por 

el alumnado. 

 

 

No 
implantado 

 
79 

 
43 

 
11 

 

24 

 

 

RESULTADOS DESGLOSADOS DE LA ENCUESTA DE 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LOS PROGRAMAS FORMATIVOS 

 

ATENCIÓN  

Satisfacción del alumnado con los 
Programas Formativos, de manera 
global para TODAS LAS 
ESPECIALIDADES 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Total no 
implantado 

3,89 3,90 4,23 4,15 

PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA  

Satisfacción del alumnado con los 

Programas Formativos, de manera 

global para TODAS LAS 

ESPECIALIDADES (VALORACIÓN DE 1 

A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Total no 
implantado 

3,62 3,67 3,76 3,83 

PROFESORADO Y ORGANIZACIÓN DOCENTE  

Satisfacción del alumnado con los 

Programas Formativos, de manera 

global para TODAS LAS 

ESPECIALIDADES (VALORACIÓN DE 1 

A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Tota 

 

no 
implanta 3,75 3,83 3,84 3,95 

INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURAS  

 
 

Satisfacción del alumnado con los 

Programas Formativos, de manera global 

para TODAS LAS ESPECIALIDADES 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 
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Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Total no 
implantado 

2,69 2,37 2 2,63 

 

 

TRABAJO FIN DE GRADO  

Satisfacción del alumnado con los 
Programas Formativos, de manera 
global para TODAS LAS 
ESPECIALIDADES 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Total no 
implantado 

3,80 4,15 4,33 4,41 

SATISFACCIÓN GENERAL  

Satisfacción del alumnado con los 
Programas Formativos, de manera 
global para TODAS LAS 
ESPECIALIDADES 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Total no 
implantado 

3,67 3,55 3,85 3,78 

RESULTADOS TOTALES DE LA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN DEL 

ALUMNADO CON LOS PROGRAMAS FORMATIVOS 

 

Satisfacción del alumnado con los 

Programas Formativos, de manera 

global para TODAS LAS 

ESPECIALIDADES (VALORACIÓN DE 1 

A 5) 

  

Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Total no 
implantado 

3,58 3,58 3,67 3,78 

 
 
 

Conclusiones: 
 

 
 La valoración media de todas las especialidades en los resultados DESGLOSADOS 

por bloques temáticos para el curso académico 2024_25, ha sido la siguiente: Trabajo 

Fin de Grado, Atención, Profesorado y organización docente, Plan de estudios y 

su estructura, Satisfacción general e Instalaciones e infraestructuras que alcanza 

una valoración poco satisfactoria pero levemente superior a la nota media obtenida 

en pasadas ediciones de este informe. 

 Han mejorado los números obtenidos de participación, comparándolos con el año 

anterior. 
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Análisis de resultados: 
 

 
En el curso 2024_25, la valoración media de los resultados TOTALES para todas las 

especialidades - itinerarios es satisfactoria, pues se obtiene en el curso una media de 

3, 78. La consideramos satisfactoria valorando la nota baja obtenida por las deficientes 

instalaciones del centro algo que ha quedado remarcado en todas las ediciones del 

informe. 

 

De estos resultados cabe destacar la valoración positiva del alumnado en los bloques 

temáticos: trabajo fin de grado 4, 41 y la atención general recibida con una valoración 

media de 4,15. 
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6.2 MÁSTER 
 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE INTERPRETACIÓN MUSICAL E INVESTIGACIÓN 

APLICADA. MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN DEL 

PATRIMONIO MUSICAL MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE COMPOSICIÓN 

MULTIMEDIA 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción 

con los Programas Formativos” 

realizadas por el alumnado 

No 
implantado 

No 
implantado 

No 
implantado 2 0 

RESULTADOS DESGLOSADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 

DEL ALUMNADO CON LOS PROGRAMAS FORMATIVOS 

 

ATENCIÓN  

Satisfacción del alumnado de MÁSTER 

con los Programas Formativos 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   4,5 - 

PLAN DE ESTUDIOS Y SU ESTRUCTURA  

Satisfacción del alumnado de MÁSTER 

con los Programas Formativos 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   4,5 - 

PROFESORADO Y ORGANIZACIÓN DOCENTE  

Satisfacción del alumnado de MÁSTER 

con los Programas Formativos 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   4,5 - 

INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURAS  

Satisfacción del alumnado de MÁSTER 

con los Programas Formativos 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   2,5 - 

TRABAJO FÍN DE MÁSTER  

Satisfacción del alumnado de MÁSTER 

con los Programas Formativos 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   5 - 

SATISFACCIÓN GENERAL  

Satisfacción del alumnado de MÁSTER 

con los Programas Formativos 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   4,5 - 
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RESULTADOS TOTALES DE LA ENCUESTA DE 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LOS PROGRAMAS 

FORMATIVOS 

 

Satisfacción del alumnado de MÁSTER 

con los Programas Formativos 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

   4,2 - 

 

 

 
Conclusiones: 

 

 En el curso 2024_25 no se han obtenido resultados en el siguiente apartado: 

satisfacción del alumnado en los programas formativos.  

 Deben implementarse medidas para lograr un aumento en el número de encuestas 

realizadas ya que en el curso 2023_24 solamente se realizaron 2 encuestas siendo 

un número poco representativo. En el curso 2024_25 los alumnos de máster no han 

participado de  éstas encuesta.
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7. PRÁCTICAS EXTERNAS: SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LAS 

PRÁCTICAS EXTERNAS 

 

Con esta encuesta se pretende analizar el grado de satisfacción del alumnado del CSMC 

en cuanto a la relación existente entre asignaturas teóricas, asignaturas prácticas y 

experiencia directa en las instituciones en las que se han desarrollado las prácticas. 

 

 

7.1 ESTUDIOS SUPERIORES 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Autoevaluación 
del alumnado con las Prácticas 
Externas” realizadas por el alumnado de 
PP.EE. Pedagógicas e Interpretativas (I 
y II): 

 

 
no 

implantado 

128 115 145 116 

PP.EE. Pedagógicas I no 
implantado 

4 3 4 4 

PP.EE. Pedagógicas II no 
implantado 

5 4 5 4 

PP.EE. Interpretativas I no 
implantado 

67 46 67 60 

PP.EE. Interpretativas II no 
implantado 

52 62 69 56 

Nº total de alumnado que ha realizado las 
PP.EE. Pedagógicas e Interpretativas (II), 
antes de acabar los estudios: 

 
40 57 

   
124 

Interpretativas 30 52   116 

Pedagógicas 10 5   8 

Nº total de alumnado titulado que ha 
realizado la “Encuesta de 
autoevaluación alumnado con las 
Prácticas Externas”: 

no 
implantado 

41 49 48  

Interpretativas no 
implantado 

36 42 42 56 

Pedagógicas no 
implantado 

5 7 6 4 

Nº total de alumnado titulado 56 78 49 48 73 

Interpretativas  70 42 42 64 

Pedagógicas  8 7 6 9 

Autoevaluación del alumnado con las 
Prácticas Externas (I y II), de manera 
global para TODAS LAS 
ESPECIALIDADES 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 
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Curso 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº Alumnado que realiza la encuesta de 
Autoevaluación de las PP.EE. 

 128 115 145 128 

TOTAL no 
implantado 

4,31 4,52 4,55 4,58 

 
 

 

Análisis de resultados: 

 
- Curso 2024_25,  la valoración media en la autoevaluación de las 

prácticas externas pedagógicas es satisfactoria, pues se obtiene en el curso 

una media de 4,58, cercana a la media positiva de los años anteriores. 

 

 
7.2 MÁSTERES 

 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE INTERPRETACIÓN MUSICAL E 

INVESTIGACIÓN APLICADA. 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción del 

alumnado con las Prácticas 

Externas/Prácticas Artísticas” realizadas 

por el alumnado de PP.EE. Artísticas 

 
 
 

 

no 
implantado 

 

 
1 

 

 
1 

   * 

Nº total de alumnado que ha realizado las 

Prácticas Externas/Prácticas Artísticas 
antes de acabar los estudios 

0  
1 

 
1 

  

Nº total de alumnado titulado que ha 

realizado la “Encuesta de satisfacción 

del alumnado con las Prácticas 

Externas” 

 

no 
implantado 

 
1 

 
1 

  

Nº total de alumnado titulado: 12 13 5   

Línea Profesional 0 1 1  16 

Línea Investigadora 12 12 4   

PORCENTAJE DE TITULADOS QUE HAN 

REALIZADO PRÁCTICAS 

EXTERNAS/PRÁCTICAS ARTÍSTICAS 

ANTES DE ACABAR LOS ESTUDIOS 

0% 
100% 100%   

PORCENTAJE DE TITULADOS QUE HAN 

REALIZADO LA ENCUESTA DE 

SATISFACCIÓN CON LAS PP.EE. /PP.AA. 

 

no 
implantado 

 
100% 

 
100% 
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Satisfacción del alumnado del MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA con las Prácticas Externas / 

Prácticas Artísticas 

 

no 
implantado 

 
5 

 
4,7 

  

 
 

*En el curso 2024_25, no se detectan encuestas realizadas ya que no hay ningún alumno de máster 
en realizando las prácticas. 

 

 
MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN DEL 

PATRIMONIO MUSICAL 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_2
4 

2024_25 

Nº total de encuestas de “Satisfacción del 
alumnado con las Prácticas 
Externas/Prácticas Artísticas” realizadas 
por el alumnado de PP.EE. Artísticas 

 
 

 

no 
implantado 

 
 

 

no 
implantado 

 
 

 

no 
implantado 

 * 

Nº total de alumnado que ha realizado las 
Prácticas Externas/Prácticas Artísticas 
antes de acabar los estudios 

     

Nº total de alumnado titulado que ha 
realizado la “Encuesta de satisfacción del 
alumnado con las Prácticas Externas” 

     

Nº total de alumnado titulado:      

Línea Profesional     0 

Línea Investigadora      

PORCENTAJE DE TITULADOS QUE HAN 
REALIZADO PRÁCTICAS 
EXTERNAS/PRÁCTICAS ARTÍSTICAS 
ANTES DE ACABAR LOS ESTUDIOS 

     

PORCENTAJE DE TITULADOS QUE HAN 
REALIZADO LA ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN CON LAS PP.EE. /PP.AA. 

     

Satisfacción del alumnado del MÁSTER EN 
INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA 
E INVESTIGACIÓN DEL PATRIMONIO 
MUSICAL con las Prácticas Externas / 
Prácticas Artísticas 

     

 
*En el curso 2024_25, no se detectan encuestas realizadas ya que no hay ningún alumno de máster 
realizando las prácticas. 
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8. SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LA MOVILIDAD ERASMUS+ INCOMING / 
OUTGOING 

 
8.1 ESTUDIOS SUPERIORES 

 
 

 Movilidad 
Incoming 

    

DIMENSIÓN: MOVILIDAD 2020_21 2021_2
2 

2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de alumnado participante en el 

programa de Movilidad Erasmus+ INCOMING 

0 7 5 6 1 

Nº total de alumnado participante en la 
encuesta de satisfacción con la Movilidad 
Erasmus+ INCOMING 

No 
implantado 0 5 1 0 

Nº total de alumnos titulados en cada 

promoción 

57 90 49 52 51 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN LA 
ENCUESTA DE SATISFACCIÓN CON LA 
MOVILIDAD INCOMING 

No 
implantado 

7,7% 10,2% 2,08% 0% 

PORCENTAJE DE MOVILIDAD POR 

PROMOCIÓN 

0% 7,77% 10% 12,5% 1,9% 

 
 
 

 Movilidad 

Outgoing 

    

DIMENSIÓN: MOVILIDAD 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de alumnado participante en el 

programa de Movilidad Erasmus+ INCOMING 

0 5 12 11 6 

Nº total de alumnado participante en la 
encuesta de satisfacción con la Movilidad 
Erasmus+ INCOMING 

No 
implantado 

2 5 2 2 

Nº total de alumnos titulados en cada 

promoción 

57 90 49 52 51 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN LA 
ENCUESTA DE SATISFACCIÓN CON LA 
MOVILIDAD INCOMING 

No 
implantado 

7,7% 10,2% 2,08% 33,3% 

PORCENTAJE DE MOVILIDAD POR 

PROMOCIÓN 

0% 7,77% 10% 12,5% 11,7% 

 
 

 

Análisis de resultados 
 

El porcentaje de movilidad por promoción del alumnado en Erasmus+Outgoing ha 

descendido a 6, disminuyendo considerablemente. Erasmus+Incoming también ha descendido 

drásticamente a un sólo estudiante. 

El porcentaje de participación en las encuestas de satisfacción es nulo. En el caso de Incoming 
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el único estudiante no ha contestado a las encuestas. En los resultados de las encuestas 

aparece que dos alumnos han contestado en el sistema de recepción de resultados ARTIC, 

pero los resultados son prácticamente en su totalidad NS/NC (no sabe, no contesta) por lo que 

seguramente algún alumno que no ha participado en el programa Erasmus ha cumplimentado 

estas encuestas por error. 

No incluimos resultados de satisfacción al no obtener resultados definitorios. 

 

 

8.2 MÁSTERES 
 
 

 Movilidad 
Incoming 

    

DIMENSIÓN: MOVILIDAD 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de alumnado participante en el 

programa de Movilidad Erasmus+ 

INCOMING 

 
0 0 2 1 

Nº total de alumnado participante en la 
encuesta de satisfacción con la Movilidad 
Erasmus+ INCOMING 

No 
implantado 

 
0 

 
0 

 
1 

 

1 

Nº total de alumnos titulados en cada 

promoción 
 

   10 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN LA 

ENCUESTA DE SATISFACCIÓN CON LA 

MOVILIDAD INCOMING 

No 
implantado 

 
0 

 
0 

  
100% 

PORCENTAJE DE MOVILIDAD POR 

PROMOCIÓN 

    10% 

SATISFACCIÓN CON LA MOVILIDAD 

ERASMUS+ INCOMING 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Satisfacción del alumnado del MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA con la Movilidad Erasmus+ 

INCOMING (VALORACIÓN DE 1 A 10) 

 

 

No 
implantado 

 
- 

 
- 

- 9 

 

 

 

 Movilidad 
Outgoing 

    

DIMENSIÓN: MOVILIDAD 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de alumnado participante en el 

programa de Movilidad Erasmus+ 

OUTIGOING 

  
0 

 
0 

 
1 

 

0 

Nº total de alumnado participante en la 

encuesta de satisfacción con la Movilidad 

Erasmus+ OUTGOING 

 

No 
implantado 

 
- 

 
- 

 
1 

- 
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Nº total de alumnos titulados en cada 

promoción 

 
57 - - 13 10 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN LA 

ENCUESTA DE SATISFACCIÓN CON LA 

MOVILIDAD OUTGOING 

 

 

No 
implantado 

 

- 

 

- 

 - 

PORCENTAJE DE MOVILIDAD POR 

PROMOCIÓN 

 
- - 

 0% 

 
 

 
Análisis de resultados: 

 

- En máster solamente ha habido un alumno de movilidad Incoming. Ha participado  

en la encuesta  con una valoración  muy positiva de su experiencia en el CSMC
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9. SATISFACCIÓN DE LOS EGRESADOS E INSERCIÓN LABORAL 

 

9.1 ESTUDIOS SUPERIORES Y MÁSTERES 
 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_
24 

2024_25 

ESTADÍSTICA DE EGRESADOS 

TRAS 1 AÑO DE FINALIZACIÓN DE ESTUDIOS 

     

DATOS GENERALES      

Nº de egresados tras un año de finalización de sus 
estudios 

40 20 
  77 

Nº de egresados que tras un año de finalización de sus 
estudios realizaron la encuesta 

12 9  
 1 

Porcentaje de egresados que realizaron la encuesta 30% 45% - - 1,2% 

SATISFACCIÓN FORMACIÓN RECIBIDA      

1.Grado de satisfacción de los conocimientos y 
competencias adquiridos en la última titulación 
cursada en el CSMC (Estudios Superiores / Máster) 

(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

5 6,55 - - 7 

2. Grado de satisfacción de la formación recibida en la 
última titulación cursada en el CSMC (Estudios 
Superiores / Máster) 

(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

5,41 6,77 - - 6 

3. Importancia que han tenido las siguientes 
actividades formativas en tu formación durante la 
última titulación cursada en el CSMC (Estudios 
Superiores / Máster) 

(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

     

Clases teóricas magistrales 4,33 5,55 - - 7 

Clases teórico-prácticas/Clases 
de composición e 
instrumentación 

5,58  
- 

- NS/NC 

Clases de instrumento 7,41 6,44 - - 4 

Clases de música de cámara/Conjunto 6,75 6,44 - - 2 

Clases de orquesta/Banda/Coro 4,58 6,44 - - 8 

Clases de formación instrumental complementaria No 
implantad

o 

6,44 - - 1 

Trabajo Fin de Grado/Trabajo Fin de Máster No 
implantad

o 

5,66 - - 5 

Máster-Clases 4,66 5,77 - - 3 

Seminarios/Talleres No 
implantad

o 

5,77 - - 5 

4.- Participación en algún programa de movilidad en 

otro Conservatorio de Música 

No 
implantad

o 

 - -  

No participó en ningún programa de movilidad 100% 100% - - 100% 
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Sí participó y le resultó útil a nivel formativo   - -  

Sí participó y le resultó útil a nivel profesional   - -  

Sí participó y le resultó útil a nivel personal   - -  

Sí participó y le resultó útil a todos los niveles   - -  

Sí participó, pero no le resultó útil   - -  

5.- Realización de Prácticas Extracurriculares 
relacionadas con los estudios 

  - -  

No 83,33%  - -  

Sí, entre 100 y 200 horas 16,66%  - - 100% 

Sí, entre 200 y 300 horas   - -  

Sí, entre 300 y 400 horas   - -  

Sí, 500 horas   - -  

EMPLEABILIDAD      

6.- Trabaja actualmente desde la f inalización de los 

estudios 

  - -  

Sí, y el trabajo que realiza tiene una relación directa 

con la titulación obtenida en el CSMC 

58,33% 55,55% - -  

Sí, y el trabajo que realiza tiene una relación 
indirecta con la titulación obtenida en el CSMC 

33,33% 22,22% - -  

Sí, pero el trabajo que realiza no tiene 

ninguna relación con la titulación obtenida en el 
CSMC 

8,33%  - -  

No trabaja actualmente pero sí ha trabajado 
anteriormente en un empleo que tenía una relación 

directa con la titulación obtenida en el CSMC 

  - -  

No trabaja actualmente pero sí ha trabajado 
anteriormente en un empleo que tenía una relación 

indirecta con la titulación obtenida en el CSMC 

8,33%  - -  

No trabaja actualmente pero sí ha trabajado 

anteriormente en un empleo que no tenía 
ninguna relación con la titulación obtenida en el 

CSMC 

8,33%  - - 100% 

No, pero continúa cursando estudios relacionados 
con la titulación obtenida en el CSMC 

 22,22% - -  

No, pero continúa cursando estudios que no están 
relacionados con la titulación obtenida en el CSMC 

  - -  

No, y tampoco continúa estudiando   - -  

7.- Como encontró empleo tras la  finalización de 
los estudios 

  - -  

Ya lo tenía antes de terminar la titulación 41,66% 55,55% - -  

A través de contactos durante las prácticas 8,33%  -   

A través de contactos personales y/o 
recomendaciones 

 33,33% -   

A través del Servicio de Empleo Público 8,33%  -   

A través de Empresas de Trabajo Temporal (ETTs)   -   

Por iniciativa propia, poniéndose en contacto con 
diferentes empresas 

25% 11,11% -   
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Montando su propia empresa   -   

Mediante bolsas de empleo públicas u oposiciones   - -  

No encontró trabajo   -  100% 

8.- Tiempo que tardó en encontrar trabajo relacionado 
con la formación recibida desde la finalización de 
los Estudios Superiores de Música/Máster 

  -   

Menos de 3 meses   -   

Entre 3 y 6 meses 58,33%  -   

Entre 6 y 9 meses 8,33%  -   

Más de 9 meses   -   

No encontró trabajo   -  100% 

9.- Movilidad geográfica que ha implicado el trabajo 
(siempre sobre el último empleo) 

  -   

Ninguna 33,33% 11,11% --   

Nivel Provincial 41,66% 55,55% -   

Nivel Autonómico 8,33% 11,11% -   

Nivel Nacional 8,33% 11,11% --   

Nivel Internacional   -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado 
anteriormente 

8,33% 11,11% -  100% 

10.- Titulación exigida para el trabajo (siempre 
sobre el último empleo) 

  -   

Ninguna   -  100% 

Bachillerato/Título Profesional de Música 8,33% 44,44% -   

Formación Profesional/Título Profesional de Música 8,33% 22,22% -   

Estudios Superiores 75% 22,22% -   

Máster   -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado anteriormente 8,33% 11,11% -   

11.- Otros requisitos exigidos para el trabajo   -   

Ningún otro requisito 33,33 % 33,33 % -  100% 

Conocimiento de idiomas 16,66 % 11,11 % -   

Conocimiento de Pedagogía  33,33 % -   

Experiencia laboral 16,66 %  -   

Otros 16,66 % 11,11 % -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado anteriormente 8,33 % 11,11 % -  100% 

12.- Jornada laboral (siempre sobre el último trabajo)   -   

Jornada completa 8,33 % 11,11 % -  100% 

Tiempo parcial 33,33 % 11,11 % -   
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Contrato por horas 50 % 55,55 % -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado anteriormente 8,33 % 22,22 % -   

13.- Tipo de contrato (siempre sobre el último trabajo)   -   

Indefinido  33,33 % -   

Temporal 58,33 % 44,44 % -   

Por servicio 25 %  -   

Autónomo   -   

Funcionario interino 8,33 %  -   

En prácticas  11,11 % -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado anteriormente 8,33 % 11,11 % -  100% 

14.- Remuneración neta mensual (siempre sobre el 

último trabajo) 

  -   

Menos de 600 € 58,33 % 66,66 % -  100% 

Entre 600 € y 1000 € 16,66 % 11,11 % -   

Entre 1000 € y 1500 € 8,33 %  -   

Entre 1500 € y 2000 € 8,33 % 11,11 % -   

Más de 2000 €   -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado anteriormente 8,33 % 11,11 % -   

15.- Grado de satisfacción con la situación laboral 

actual 
(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

6,09 5,55 -  1 

16.- Cree que hay determinadas necesidades 

formativas y/o habilidades que debería haber sido 

cubiertas durante los Estudios Superiores/Máster 

  --   

Sí no implantado 77,77 % -  100% 

No no implantado 22,22 % -   

 

Análisis de resultados: 

- Durante los cursos 2022_23 y 2023_24 no se realizó ninguna encuesta. 

- La participación en el curso 24_25 ha sido muy baja, situándose en el 1,2% lo que proyecta 

unos resultados poco representativos 

- Se ha detectado un método poco eficaz para la recepción de datos, lo que hace que los 

egresados no tengan interés en participar en estas encuestas. Como medida de mejora se 

pretende poner en funcionamiento un sistema de recogida de datos que facilite la 

participación. 
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 ESTADÍSTICA DE EGRESADOS TRAS 3 AÑOS DE FINALIZACIÓN DE ESTUDIO 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº de egresados tras tres años de 

f inalización de sus estudios 
45 5 

  90 

Nº de egresados que tras tres años 
de f inalización de sus estudios 
realizaron la 

encuesta 

 
17 

 
9 

 
0 

 2 

Porcentaje de egresados que realizaron la 
encuesta 

37,77 % 
 

- 
 2,2% 

SATISFACCIÓN FORMACIÓN RECIBIDA   -   

1.- Grado de satisfacción de los 
conocimientos y competencias adquiridos 
en la última titulación cursada en el CSMC 

(Estudios Superiores / Máster) 

(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

4,82 4,66 -  7 

2.- Grado de satisfacción de la 

formación recibida en la última titulación 
cursada en el CSMC (Estudios 

Superiores/Máster)  

(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

4,17 4,55 -  7 

3.- Importancia que han tenido las 
siguientes actividades formativas en tu 
formación durante la última titulación 
cursada en el CSMC (Estudios 
Superiores / Máster) 

(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

     

Clases teóricas magistrales 4,17 4,37 -  6,5 

Clases teórico prácticas/Clases de 
composición e instrumentación 

5,47 4,37 -  7,5 

Clases de instrumento 6,82 6,33 -  8 

Clases de música de cámara/Conjunto 5,82 6,33 -  9 

Clases de orquesta/Banda/Coro 3,76 6,33 -  7 

Clases de formación instrumental 
complementaria 

no 
implantado 

6,33 -  7 

Trabajo Fin de Grado/Trabajo Fin de Máster no 
implantado 

3,55 -  7 

Máster-Clases 3,76 3,11 -  8,5 

Seminarios/Talleres no 
implantado 

3,11 -  7 

4.- Participación en algún programa de 
movilidad en otro Conservatorio de Música 

No 
implantad

o 

 -   

No participó en ningún programa de 
movilidad 

82,35% 66,66% -  100% 

Sí participó y le resultó útil a nivel formativo 5,88% 22,22 % -   

Sí participó y le resultó útil a nivel profesional   -   
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Sí participó y le resultó útil a nivel personal 11,76 %  -   

Sí participó y le resultó útil a todos los 
niveles 

 11,11 % -   

Sí participó, pero no le resultó útil   -   

EMPLEABILIDAD   -   

5.- Trabaja actualmente o ha trabajado 
desde la finalización de los estudios 

  -   

Sí, y el trabajo que realiza tiene una relación 
directa con la titulación obtenida en el CSMC 

35,29 % 55,55 % -  100% 

Sí, y el trabajo que realiza tiene una 
relación indirecta con la titulación obtenida 

en el CSMC 

41,17 % 33,33 % -   

Sí, pero el trabajo que realiza no tiene 
ninguna relación con la titulación obtenida 

en el CSMC 

17,64 %  -   

No trabaja actualmente pero sí ha trabajado 
anteriormente en un empleo que tenía una 
relación directa con la titulación obtenida 
en el CSMC 

29,41 %  -   

No trabaja actualmente pero sí ha trabajado 
anteriormente en un empleo que tenía una 
relación indirecta con la titulación obtenida 
en el CSMC 

  -   

No trabaja actualmente pero sí ha trabajado 

anteriormente en un empleo que no tenía 

ninguna relación con la titulación obtenida 

en el CSMC 

  -   

No, pero continúa cursando estudios 

relacionados con la titulación obtenida en el 

CSMC 

 11,11 % -   

No, pero continúa cursando estudios que no 

están relacionados con la titulación 
obtenida en el CSMC 

  -   

No, y tampoco continúa estudiando   -   

6.- Empleos diferentes que se han tenido 
desde la f inalización de los estudios 

  -   

Ninguno 11,76 %  -   

Solamente uno 41,17 % 22,22 % -   

Entre dos y cuatro 47,05 % 44,44 % -  100% 

Más de cuatro  33,33 % -   

7.- Motivos que inf luyeron en los cambios de 
trabajo 

  -   

Mejora de las condiciones laborales 17,64 % 11,11 % -  100% 

Finalización o extinción de contratos  11,11 % -   

Obtención de mayor estabilidad o 
garantías de continuidad 

29,41% 44,44% -   

Otros 17,64% 33,33 % -   

No encontró trabajo 35,29 %  -   
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No ha tenido ningún cambio de trabajo, 
sigue en el mismo 

  -   

8.- Ha tenido dos o más trabajos 
simultáneos 

  -   

Sí 41,17 % 77,77 % -  100% 

No 58,82 % 22,22 % -   

9.- Como encontró empleo tras 
la finalización de los estudios- 

no 
implanta

do 

 -   

Ya lo tenía antes de terminar la titulación  22,22 % -  50% 

A través de contactos personales y/o 
recomendaciones 

 66,66 % -  50% 

A través del Servicio de Empleo Público   -   

A través de Empresas de Trabajo Temporal 
(ETTs) 

  -   

Por iniciativa propia, poniéndose en 
contacto con diferentes empresas 

 11,11 % -   

Montando su propia empresa   -   

Mediante bolsas de empleo públicas u 
oposiciones 

  -   

No encontró trabajo   -   

10.- Tiempo que tardó en encontrar trabajo 
relacionado con la formación recibida 
desde la finalización de los Estudios 
Superiores de Música/Máster 

  -   

Entre 0 y 6 meses 17,6% 88,88 % -  100% 

Entre 6 y 12 meses 5,88 % 11,11 % -   

Entre 12 y 24 meses 17,64 %  -   

Más de 24 meses 11,76 %  -   

No encontró trabajo   -   

11.- Movilidad geográfica que ha 
implicado el trabajo (siempre sobre el 
último empleo) 

  -   

Ninguna 23,54 %  -  50% 

Nivel Provincial 17,64 % 33,33 % -  50% 

Nivel Autonómico 17,64 % 11,11 % -   

Nivel Nacional  11,11 % -   

Nivel Internacional 17,64 % 44,44% -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado 
anteriormente 

  -   

12.- Titulación exigida para el trabajo 
(siempre sobre el último empleo) 

  -   

Ninguna 29,41 %  -   

Bachillerato/Título Profesional de Música 11,76% 22,22 % -   

Formación Profesional/Título Profesional de 
Música 

 11,11 % -  50% 
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Estudios Superiores 41,17 % 55,55 % -  50% 

Máster  11,11 % -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado 
anteriormente 

17,64 %  -   

13.- Otros requisitos exigidos para el trabajo 
(siempre sobre el último empleo) 

  -   

Ningún otro requisito 47,05 % 22,22 % -  50% 

Conocimiento de idiomas 17,64 % 22,22 % -   

Titulaciones de Pedagogía  22,22 % -   

Experiencia laboral 5,88 % 33,33 % -  50% 

Otros   -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado 
anteriormente 

17,64 %  -   

14.- Jornada laboral (siempre sobre el 
último trabajo) 

  -   

Jornada completa 11,76 % 11,11 % -   

Tiempo parcial 11,76% 22,22 % -   

Contrato por horas 58,82 % 66,66 % -  100% 

No trabaja actualmente ni ha trabajado 
anteriormente 

17,64 %  -   

15.- Tipo de contrato (siempre sobre el 
último trabajo) 

  -   

Indefinido 41,17 % 22,22 % -  100% 

Temporal 17,64 % 44,44 % -   

Por servicio 5,88 % 22,22 % -   

Autónomo 5,88 %  -   

Funcionario interino 5,88 % 11,11 % -   

Funcionario de carrera   -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado 
anteriormente 

17,64 %  -   

16.- Remuneración neta mensual (siempre 
sobre el último trabajo) 

  -   

Menos de 600 € 47,05 % 33,33 % -   

Entre 600 € y 1000 € 17,64 % 11,11 % -   

Entre 1000 € y 1500 € 5,88 % 33,33 % -  100% 

Entre 1500 € y 2000 € 11,76 %  -   

Más de 2000 €  22,22 % -   

No trabaja actualmente ni ha trabajado 
anteriormente 

17,64 %  -   

17.- Grado de satisfacción con la 
situación laboral actual 

(VALORACIÓN DE 1 A 10) 

5,46 6,11 -  8 
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18.- Cree que hay determinadas 
necesidades formativas y/o habilidades que 
debería haber sido cubiertas durante los 

Estudios Superiores/Máster 

  -   

Sí 82,35 % 77,77 % -  50% 

No 17,64 % 22,22 % -  50% 

 

 

Análisis de resultados: 

- Durante los cursos 2022_23 y 2023_24 no se realizó ninguna encuesta. 

- La participación en el curso 24_25 ha sido muy baja situándose en el 2,2% lo que proyecta 

unos resultados poco representativos 

- Se ha detectado un método poco eficaz para la recepción de datos, lo que hace que los 

egresados no tengan interés en participar en estas encuestas. Como medida de mejora se 

pretende poner en funcionamiento un sistema de recogida de datos que facilite la 

participación. 
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10. CALIDAD DE LA DOCENCIA Y EL PROFESORADO (PDI) 

 

 
El Conservatorio Superior de Música “Salvador Seguí” de Castellón empezó a realizar 

encuestas de calidad docente en el curso académico 2020_21. Desde el curso 2021_22 

están implantadas la totalidad de las encuestas de la dimensión satisfacción en todas sus 

titulaciones.  

 

Hasta el  2023-24 se ha abordado principalmente la información sobre el número de 

encuestas realizadas y creemos que no tanto sobre los resultados específicos obtenidos en 

la encuesta en sí. Creemos que es importante cambiar lo analizado en esta encuesta y aportar 

más datos que puedan revertir en un análisis de la situación real de la docencia. Incluimos 

los resultados obtenidos en los cursos anteriores y en nuevo formato de análisis para los 

próximos años. 

 

 

10.1 ESTUDIOS SUPERIORES 
 
 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON 
EL PROFESOR-ASIGNATURA 

     

total de “Encuestas de satisfacción del alumno 
con la calidad docente” realizadas por el 
alumnado  del CSMC  que  cursa  Estudios 
Superiores 

949 707 624 933 1050 

total de profesores del CSMC que 
imparten Estudios Superiores 

96 96 97 103 103 

de profesores que han sido valorados en las 
“Encuestas de satisfacción del alumno con la 
calidad docente” por el alumnado del CSMC 
que cursa Estudios Superiores 

96 78 93 95 101 

total de asignaturas del CSMC en los 
Estudios Superiores 

101 101 105 119 118 

de asignaturas que han sido valoradas en las 
“Encuestas de satisfacción del alumno con la 
calidad docente” por el alumnado del CSMC 

que cursa Estudios Superiores 

76 82 90 70 72 
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PORCENTAJE DE PROFESORES 

VALORADOS EN LAS “ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LA 

CALIDAD DOCENTE” 

100 % 81,25 % 95,87% 92,23% 98,05% 

PORCENTAJE DE ASIGNATURAS 

VALORADAS EN LAS “ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LA 

CALIDAD DOCENTE” 

75,24 % 81,18 % 85,71% 58,82% 61,01% 

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 

ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 

ALUMNADO CON LA CALIDAD 

DOCENTE 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

4,008 4,465 4,567 4,51 4,39 

 
 
 

Nuevo sistema de análisis curso 24-25 
 
 

Índices de participación 
 

24_25 

Estudiantes que han contestado alguna encuesta 
 

213 

Total de estudiantes 
 

373 

% de estudiantes que han rellenado al  menos una encuesta 
 

57,1% 

Total de encuestas que deberían haber sido contestadas 
 

3795 

Total de encuestas contestadas 
 

1050 

Índice de participación global 
 

27,67% 

 
 

CALIDAD DE LA DOCENCIA Y EL PROFESORADO  

C ó m p u t o  g l o b a l  
 

 

2024_25 

1. Asiste normalmente a clase y, si falta, lo justifica. 
 

4,69 

2. Comienza y acaba el horario de clase con puntualidad. 
 

4,46 

3. La asignatura está en consonancia con el perfil del título. 
 

4,54 

4. Los contenidos de la asignatura no se solapan con los de 
otras asignaturas. 
 

4,5 

5. La guía docente de la asignatura se explica con detalles en 
las sesiones iniciales. 
 

4,32 

6. El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la 
guía docente. 
 

4,39 

7. La bibliografía y los materiales didácticos recomendados son 
adecuados para el aprendizaje de la asignaturas 
 

4,37 

8. La estructura de las sesiones es clara, lógica y organizada 
 

4,27 

9. Explica con claridad y de forma ordenada los conceptos, 4,25 
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ajustándose al nivel de conocimientos 

10. Hace que aumente mi interés por la asignatura. 
 

4,13 

11. Favorece la participación, reflexión y debate sobre las 
aplicaciones prácticas de los temas tratados en clase. 
 

4,36 

12. La comunicación es fluida y espontánea en el aula. 
 

4,40 

13. Resuelve las dudas y orienta al alumnado en el desarrollo de 
tareas. 
 

4,39 

14. Las actividades desarrolladas han contribuido a alcanzar los 
objetivos de aprendizaje previstos 
 

4,29 

15. Es accesible en el horario de atención al alumnado 
 

4,53 

16. Los criterios y procedimientos de evaluación se ajustan 
adecuadamente a la guía docente de la asignatura. 
 

4,45 

17. El proceso de calificación es transparente y, si se detecta un 
error, es capaz de revisarlo. 
 

4,49 

18. El nivel exigido en la evaluación se corresponde con el 
impartido en clase. 
 

4,41 

19. Ha mejorado mi nivel de competencia en la materia. 
 

4,26 

20.  En general, estoy satisfecho/a con la labor del profesor/a. 
 

4,31 

TOTAL MEDIA 
 

4,39 

 
 
 
 

Análisis de los resultados 
 

- La participación del alumnado en la encuesta de calidad de la docencia  y el profesorado ha  

sido destacable, siendo el año que más datos se han recogido desde que se comenzó a 

realizar el informe anual SAIC en el curso 2020_21. La participación global se sitúa en el 27, 

67% y por lo menos el  57%,1 del alumnado ha contestado a alguna de las encuestas sobre 

la calidad de docencia que se le  ha planteado. 

- En el curso 2024_25 se ha optado en este informe por incluir todos los apartados 

pormenorizados de los datos que se intentan analizar, ya que consideramos que no 

aportaban la información necesaria. En los siguientes informes utilizaremos solamente el 

nuevo sistema de análisis y paulatinamente tendremos una visión generalizada sobre varios 

cursos. 

- Todos los indicadores se sitúan por encima de la nota cuatro sobre cinco siendo el aspecto 

más valorado “Asiste normalmente a clase y, si falta, lo justifica” con un 4,69. Los puntos 
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menos valorados son “Hace que aumente mi interés por la asignatura” con un 4,13% y 

“ha mejorado mi nivel de competencia en la materia” con un 4,2. 

 

Conclusiones 

- Pensamos que los alumnos han participado activamente en este apartado de las encuestas 

y lo valoramos muy positivamente. El objetivo es continuar potenciando la participación de 

todas las personas implicadas 

- El equipo directivo y el claustro de profesores en general debe analizar cuáles son las 

debilidades  

- aportadas por este estudio y reflexionar acciones y medidas para poder mejorar. 

 

 

 

Nuevo sistema de análisis curso 24-25 
 
 

AUTOEVALUACIÓN DEL PDI SOBRE LA 
DOCENCIA 

2024_25 

1. Son necesarios mecanismos de revisión anual de las guías 
docentes 
 

3,89 

2. El proceso de coordinación y reuniones entre profesorado 
para debates es adecuado 

4,33 

3. La guía docente de mi asignatura es coherente con los 
objetivos del plan de estudios 

4,64 

4. Preparo y planifico mis clases con tiempo suficiente 4,83 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2023_24 

AUTOEVALUACIÓN DEL PDI SOBRE LA 

DOCENCIA 

     

Nº total de “Encuestas de autoevaluación de la 

actividad docente” realizadas por el profesorado 

del CSMC que imparte Estudios 
Superiores 

58 88 55 61 47 

Nº total de profesores del CSMC que 
imparten Estudios Superiores 

96 96 97 97 97 

PORCENTAJE DE PROFESORES 

AUTOEVALUADOS 

60,41 % 91,66 % 56,7% 59,22% 48,45% 

VALORACIÓN MEDIA DE LA 

AUTOEVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

DOCENTE 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

4,32 4,50 4,56 4,46 4,52 
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5. Al inicio de curso explico la guía docente de la/s 
asignaturas que imparto 

4,7 

6. .Presento al alumnado una propuesta y/o bibliografía que le 
permite la preparación y el seguimiento óptimo de la 
asignatura 

4,7 

7. Utilizo diversos recursos TIC como apoyo a las clases 3,98 

8. Los medios, materiales y recursos de los que yo dispongo 
son suficientes para impartir la clase 

2,87 

9. El tiempo de clase es suficiente para el desarrollo del 
contenido de la guía docente 

4,28 

10. Ajusto el contenido de la clase al ritmo del aprendizaje del 
alumno 

4,72 

11. Los motivo a participar en el desarrollo de las clases 4,85 

12. Provoco diálogo, reflexión y debate sobre los temas 
tratados 

4,79 

13. Promuevo y organizo actividades complementarias 
relacionadas con mi asignatura: clases magistrales, 
seminarios, talleres, ponencias, conciertos, etc. 

4,43 

14. Les doy oportunidad de exponer dudas o preguntas 4,96 

15. Atiendo las quejas y sugerencias del alumnado 4,94 

16. Cuando me solicitan una tutoría soy accesible y le dedico el 
tiempo necesario 

4,98 

17. Utilizo diversas herramientas de evaluación: trabajos, 
exámenes, exposiciones, audiciones, asistencias, etc. 

4,83 

18. Comento al alumnado los resultados de los ejercicios, 
trabajos, audiciones o exámenes propuestos con una 
finalidad objetiva 

4,81 

19. El alumnado ha adquirido, mediante los resultados de 
aprendizaje, las competencias previstas en la guía docente. 

4,57 

20. Utilizo nuevas estrategias metodológicas para mejorar el 
proceso de aprendizaje, y por tanto, los resultados 

4,5 

21. Utilizo nuevas estrategias metodológicas para mejorar el 
proceso de aprendizaje, y por tanto, los resultados 

4,5 

Valoración media 4,52 

 
 
 

Análisis de los resultados 
 

- El 48,5% del profesorado ha realizado el autoevaluación sobre la docencia, siendo este el 

peor dato de participación desde que se recogen estos datos. 

- La mayoría de puntos analizados en esta encuesta son superiores al 4,5. 

- Cabe destacar negativamente los apartados que se sitúan por debajo del 4:  

• Son necesarios mecanismos de revisión anual de las guías docentes (3,89) 

• Los medios, materiales y recursos de los que yo dispongo son suficientes para 

impartir la clase (2,87) 

• Utilizo diversos recursos TIC como apoyo a las clases (3,98) 
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10.2 MÁSTERES 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE INTERPRETACIÓN MUSICAL E 

INVESTIGACIÓN APLICADA. MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA E 

INVESTIGACIÓN DEL PATRIMONIO MUSICAL 

 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS 
ARTÍSTICAS DE COMPOSICIÓN 
MULTIMEDIADIMENSIÓN: 
SATISFACCIÓN 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2023_24 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON 

EL PROFESOR-ASIGNATURA 

     

Nº total de “Encuestas  de satisfacción 
del alumno con la calidad docente” realizadas 
por el alumnado del CSMC que cursa Máster 

61 28 45 60 31 

Nº total de profesores del CSMC que 

imparten Máster 

23 26 19 41 43 

Nº total de asignaturas del CSMC en Máster 17 17 17 62 62 

Nº de asignaturas que han sido valoradas en 

las “Encuestas de satisfacción del alumno con 

la calidad  docente”  por el  alumnado  del 

CSMC que cursa Máster 

17 12 12 24 21 

PORCENTAJE DE PROFESORES 

VALORADOS EN LAS “ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON LA 
CALIDAD DOCENTE” 

100 % 50 % 68,4% 43,9% 34,14% 

PORCENTAJE DE ASIGNATURAS 

VALORADAS EN LAS “ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÓN DEL ALUMNADO CON 

LA CALIDAD DOCENTE” 

100 % 70,58 % 66,6% 38,7% 51,21% 

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 

ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 

ALUMNADO CON LA CALIDAD DOCENTE 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

4,09 4,13 4,60 4,41 4,05 

 
 

Índices de participación 
 

24_25 

Estudiantes que han contestado alguna encuesta 
 

6 

Total de estudiantes 
 

45 

% de estudiantes que han rellenado al  menos una encuesta 13,3% 

Total de encuestas que deberían haber sido contestadas 298 

Total de encuestas contestadas 
 

10,4% 

Índice de participación global 
 

27,67% 

 

CALIDAD DE LA DOCENCIA Y EL PROFESORADO  

C ó m p u t o  g l o b a l  
 

 

2024_25 

1. Asiste normalmente a clase y, si falta, lo justifica. 5 
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2. Comienza y acaba el horario de clase con puntualidad. 
 

3,86 

3. La asignatura está en consonancia con el perfil del título. 
 

4,48 

4. Los contenidos de la asignatura no se solapan con los de 
otras asignaturas. 
 

4,16 

5. La guía docente de la asignatura se explica con detalles 
en las sesiones iniciales. 
 

4 

6. El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la 
guía docente. 
 

4,06 

7. La bibliografía y los materiales didácticos recomendados 
son adecuados para el aprendizaje de la asignaturas 
 

4,96 

8. La estructura de las sesiones es clara, lógica y organizada 
 

3,89 

9. Explica con claridad y de forma ordenada los conceptos, 
ajustándose al nivel de conocimientos 
 

3,90 

10. Hace que aumente mi interés por la asignatura. 
 

3,83 

11. Favorece la participación, reflexión y debate sobre las 
aplicaciones prácticas de los temas tratados en clase. 
 

4,1 

12. La comunicación es fluida y espontánea en el aula. 
 

4,25 

13. Resuelve las dudas y orienta al alumnado en el desarrollo 
de tareas. 
 

4,16 

14. Las actividades desarrolladas han contribuido a alcanzar 
los objetivos de aprendizaje previstos 
 

3,83 

15. Es accesible en el horario de atención al alumnado 
 

4,25 

16. Los criterios y procedimientos de evaluación se ajustan 
adecuadamente a la guía docente de la asignatura. 
 

4,2 

17. El proceso de calificación es transparente y, si se detecta 
un error, es capaz de revisarlo. 
 

4,29 

18. El nivel exigido en la evaluación se corresponde con el 
impartido en clase. 
 

3,96 

19. Ha mejorado mi nivel de competencia en la materia. 
 

3,74 

20.  En general, estoy satisfecho/a con la labor del profesor/a. 
 

3,80 

TOTAL MEDIA 
 

4,05 

 
 
Análisis de los resultados 
 

- En el caso del alumnado de máster solamente un 13,3% de los estudiantes han contestado 

a alguna encuesta, unos números bajos si los comparamos con la participación de los 
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alumnos de grado, 57,1%. 

- La nota media es de 4,05, la calificación más baja obtenida en todos los años en los que se 

ha realizado la encuesta. 

-  Cabe destacar los apartados que se sitúan por debajo del 4: 

• Comienza y acaba el horario de clase con puntualidad (3,86) 

• La estructura de las sesiones es clara, lógica y organizada (3,89) 

• Explica con claridad y de forma ordenada los conceptos, ajustándose al nivel de 

conocimientos (3,90) 

• Hace que aumente mi interés por la asignatura (3, 83) 

• Las actividades desarrolladas han contribuido a alcanzar los objetivos de 

aprendizaje previstos (3,83) 

• El nivel exigido en la evaluación se corresponde con el impartido en clase (3,96) 

• Ha mejorado mi nivel de competencia en la materia (3,74) 

• En general, estoy satisfecho/a con la labor del profesor/a  

 

 

 
DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 

2020_21 2021_
22 

2022_23 2023_24 2024_25 

AUTOEVALUACIÓN DEL PDI SOBRE 

LA DOCENCIA 

     

Nº total de “Encuestas de autoevaluación 
de 

la actividad docente” realizadas por el 
profesorado del CSMC que imparte Máster 

no 
implantado 

9 15 19 31 

Nº total de profesores del CSMC que 

imparten Máster 

no 
implantado 

26 19 41 43 

PORCENTAJE DE PROFESORES 

AUTOEVALUADOS 
no 

implantado 

4,61 % 78,9% 23,39% 46,34% 

PORCENTAJE DE PROFESORES CON 

AUTOEVALUACIÓN > 3 

no 
implantado 

100 % 100% 100% 100% 

PORCENTAJE DE PROFESORES CON 

AUTOEVALUACIÓN < 3 

no implantado 0% 0% 0% 0% 

VALORACIÓN MEDIA DE LA 

AUTOEVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

DOCENTE 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

4,70 4,5 4,3 4,41 
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11. SATISFACCIÓN DEL PROFESORADO PDI CON EL PROGRAMA FORMATIVO 

 

 

ESTUDIOS SUPERIORES 
 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de “Encuestas de satisfacción del 
profesorado PDI con los Programas 
Formativos” realizadas por el profesorado 
PDI del CSMC que imparte EE.SS. 

no 
implantado 

61 56 65 50 

Nº total de profesores del CSMC que 
imparten EE SS 

96 96 97 103 103 

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE 
HAN REALIZADO LA “ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN DEL PROFESORADO 
PDI CON LOS PROGRAMAS 
FORMATIVOS” 

no 
implantado 

63,54 % 57,73% 63,10% 48,54% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 

PROFESORADO PDI CON 

LOS PROGRAMAS FORMATIVOS 
CON UNA VALORACIÓN > 3 

no 
implantado 

73,77 % 98,9% 83,33% 74% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON 

LOS PROGRAMAS FORMATIVOS 
CON UNA VALORACIÓN < 3 

no 
implantado 

26,22 % 1,8 % 16,66% 26% 

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DE 
PROFESORADO PDI CON EL 
PROGRAMA FORMATIVO 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

3,26 3,65 3,76 4,03 

VALORACIÓN MEDIA DESGLOSADA 
DE LA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 
DEL PDI CON LOS PROGRAMAS 
FORMATIVOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

PLAN DE ESTUDIOS  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 

PROFESORADO PDI CON EL PLAN 
DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA 
FORMATIVO 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

3,93 4,12 4,07 4,35 

PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 

PROFESORADO PDI CON EL 
PROCESO DE APRENDIZAJE DEL 
PROGRAMA FORMATIVO 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

3,69 4,07 3,92 4,21 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE   

VALORACIÓN MEDIA DE LA 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LOS 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL 

PROGRAMA FORMATIVO 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

4,01 4,16 3,76 444 
 

ATENCIÓN E INFORMACIÓN  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LA ATENCIÓN 
E INFORMACIÓN DEL PROGRAMA 
FORMATIVO (VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

4,32 4,6 4,42 4,63 

INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURAS   

VALORACIÓN 

MEDIA DE LAS ENCUESTAS DE 
SATISFACCIÓN DEL PROFESORADO 
PDI CON LAS INSTALACIONES E 
INFRAESTRUCTURAS DEL PROGRAMA 
FORMATIVO 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

1,64 2,06 1,91 2,17 

FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y MOVILIDAD   

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LA 
FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 
MOVILIDAD DEL PROGRAMA 

FORMATIVO (VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

3,39 4,09 4,16 4,32 
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MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE INTERPRETACIÓN MUSICAL E INVESTIGACIÓN 
APLICADA. 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN DEL PATRIMONIO 
MUSICAL 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 

 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

total de “Encuestas de satisfacción del 
profesorado PDI con los Programas 
Formativos” realizadas por el profesorado 
PDI del CSMC que imparte Máster 

no 
implantad
o 

12 9 9 15 

total de profesores del CSMC que imparten 
Máster 

23 26 19 39 43 

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE 
HAN REALIZADO LA “ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN DEL PROFESORADO 
PDI CON LOS PROGRAMAS 
FORMATIVOS” 

no 
implantado 

46,15 % 47,36% 23,07% 34,88% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LOS 
PROGRAMAS FORMATIVOS CON UNA 
VALORACIÓN > 3 

no 
implantad
o 

91,66% 92% 83,33% 74,12% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LOS 
PROGRAMAS FORMATIVOS CON UNA 
VALORACIÓN < 3 

no 
implantad
o 

8,33% 8% 16,66% 25,88% 

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON 
ELPROGRAMA FORMATIVO 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantado 

3,72 3,92 4,13 3,95 
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Análisis de los resultados 

- El porcentaje de las encuestas a profesores en los programas formativos se sitúan en el 

54% para grado y 34% para master. 

VALORACIÓN MEDIA DESGLOSADA DE 

LA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN DEL 

PDI CON LOS PROGRAMAS 

FORMATIVOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

PLAN DE ESTUDIOS  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON EL PLAN DE 
ESTUDIOS DEL PROGRAMA 
FORMATIVO 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantad
o 

4,36 4,48 4,11 4,31 

PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON EL 
PROCESO DE APRENDIZAJE DEL 
PROGRAMA FORMATIVO 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantad
o 

4,26 4,31 4,43 4,34 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LOS 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL 
PROGRAMA FORMATIVO 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantad
o 

4,71 4,38 4,11 3,95 

ATENCIÓN E INFORMACIÓN  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 

ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LA 
ATENCIÓN E INFORMACIÓN DEL 
PROGRAMA FORMATIVO 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantad
o 

4,83 4,48 4,81 4,54 

INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURAS  

LORACIÓN MEDIA DE LAS ENCUESTAS 
DE SATISFACCIÓN DEL 
PROFESORADO PDI CON LAS 
INSTALACIONES E 
INFRAESTRUCTURAS DEL 
PROGRAMA FORMATIVO 

(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantad
o 

1,90 1,98 2,01 1,74 

FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y MOVILIDAD  

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 
DEL PROFESORADO PDI CON LA 
FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 
MOVILIDAD DEL PROGRAMA 
FORMATIVO 
(VALORACIÓN DE 1 A 5) 

no 
implantad
o 

3,83 4,2 4,70 4,35 
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- La valoración media es de 4,03 para grado y 3,95 para máster (siendo 5 puntos el máximo). 

- Cabe destacar la valoración negativa que otorga el profesorado a las instalaciones e 

infraestructuras: 1,74 para los profesores de master y 2,17 para los de grado.
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12. SATISFACIÓN DEL PROFESORADO PDI CON LA FORMACIÓN RECIBIDA 

 
12.1 ESTUDIOS SUPERIORES Y MÁSTERES 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_2
2 

2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de “Encuestas de satisfacción del 

profesorado PDI con la Formación Recibida” 

realizadas por el profesorado PDI del CSMC 

no 
implantado 

13 56 73 46 

Nº total de profesores del CSMC 

participantes en las actividades formativas 

40 69 111 149 55 

Nº profesores del CSMC participantes en cada 

actividad formativa 

     

Actividad formativa nº 1 14 32 27 30 12 

Actividad formativa nº 2 14 14 16 10 10 

Actividad formativa nº 3 29 15 10 20 7 

Actividad formativa nº 4  8 34 50 10 

Actividad formativa nº 5   24 17 8 

 
Actividad formativa nº 6 

   15 8 

 
Actividad formativa nº 7 

   7  

Nº total de profesores del CSMC 96 96 97 103 103 

Nº de actividades formativas 3 4 5 7 6 

PORCENTAJE DE PROFESORES QUE 

HAN REALIZADO LA “ENCUESTA DE 

SATISFACCIÓN DEL PROFESORADO 

PDI CON LA FORMACIÓN RECIBIDA” 

no 
implantado 

18,84% 49,5% 70,87%% 44,66% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 

PROFESORADO PDI CON LA 

FORMACIÓN RECIBIDA CON UNA 

VALORACIÓN > 3 

no 
implantado 

100% 100% 100% 100% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 

PROFESORADO PDI CON LA 

FORMACIÓN RECIBIDA CON UNA 

VALORACIÓN < 3 

no 
implantado 
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VALORACIÓN MEDIA DE LAS 

ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 

DEL PROFESORADO PDI CON LA 

FORMACIÓN RECIBIDA 
(VALORACIÓN DE 1 
A 5) 

no 
implantado 

 
4,41 

 
4,42 

 
4,32 

 

4,17 

 

VALORACIÓN MEDIA DESGLOSADA 

DE LA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 

DEL PDI CON LA FORMACIÓN 

RECIBIDA 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

CONTENIDOS 

 

no 
implantado 

4,59 4,35 4,42 4,13 

METODOLOGÍA, MATERIALES 
Y 

ORGANIZACIÓN 

 

no 
implantado 

4,26 4,39 4,14 4,09 

FORMADOR 
 

no 
implantado 

4,48 4,50 4,50 4,34 

VALORACIÓN GLOBAL 

 

no 
implantado 

4,44 4,44 4,23 4,17 

 

Análisis de los resultados 

- Destacamos la baja participación del profesorado en los cursos de formación del 

profesorado del CSMC comparándolos con los datos de los cursos anteriores
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13 SATISFACIÓN DEL PAS CON EL PROGRAMA FORMATIVO 

 
13.1 ESTUDIOS SUPERIORES Y MÁSTERES 

 

DIMENSIÓN: SATISFACCIÓN 2020_21 2021_2
2 

2022_23 2023_24 2024_25 

Nº total de “Encuestas de satisfacción del 
PAS con los Programas Formativos” 

realizadas por el personal de 
Administración y Servicios (PAS) del CSMC 

no 
implantado 

4 4 4 3 

Nº total de personal de Administración y 
Servicios (PAS) del CSMC 

4 4 4 4 3 

PORCENTAJE DE PERSONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (PAS) 
QUE HA REALIZADO LA “ENCUESTA 
DE SATISFACCIÓN DEL PAS CON LOS 
PROGRAMAS FORMATIVOS” 

No 
implantado 

100 % 100% 100% 100% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIOS (PAS) CON LOS 
PROGRAMAS FORMATIVOS CON UNA 
VALORACIÓN > 3 

No 
implantado 

100 % 100% 100% 66,6% 

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIOS (PAS) CON LOS 
PROGRAMAS FORMATIVOS CON UNA 
VALORACIÓN < 3 

No 
implantado 

0 % 0% 0% 33,3% 

VALORACIÓN MEDIA DE LAS 
ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 
DEL PERSONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 
(PAS) CON LOS PROGRAMAS 
FORMATIVOS 

VALORACIÓN DE 1 A 5) 

No 
implantado 

4,37 4,38 4,39 3,76 
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14. RESULTADOS ACADÉMICOS 

 

14.1 ESTUDIOS SUPERIORES 
 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_
23 

2023_24 2024_25 

TASA DE RENDIMIENTO POR 

TITULACIÓN 

     

Tasa de rendimiento por titulación en la 

especialidad COMPOSICIÓN 

79,23 78,07 81,62 77,61 58,91% 

Nº de créditos aprobados 1251 979 999 915 846 

Nº de créditos matriculados 1579 1254 1124 1179 1436 

Tasa de rendimiento por titulación en la 

especialidad DIRECCIÓN 
no 
implantado 

no 
implantado 

100.00 (*) 47.68% 

Nº de créditos aprobados   92 (*) 401 

Nº de créditos matriculados   92 (*) 841 

Tasa de rendimiento por titulación en la 

especialidad INTERPRETACIÓN 

88,04 90,98 80,91 81,14 83,09% 

Nº de créditos aprobados 15528 16154 14045 14115 14776 
 

Nº de créditos matriculados 17637 17755 17358 17396 17783 

Tasa de rendimiento por titulación en la 

especialidad PEDAGOGÍA 

94,33 87,40 57,27 55,67 59,92% 

Nº de créditos aprobados 3112 1748 1579 1964 1905 

Nº de créditos matriculados 3299 2003 2757 3528 3179 

 
(*) El sistema no recoge los datos de la especialidad de dirección al no contar con ningún alumno graduado, ya que la especialidad se 

implantó en el curso 2022/23 
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DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE ABANDONO POR TITULACIÓN      

Tasa de abandono por titulación en la 

especialidad COMPOSICIÓN 

33,33 37,50 37,50 33,3 0% 

Nº de alumnos que abandonan 1 3 3 2 0 

Nº total de alumnos 3 8 8 6 0 

Tasa de abandono por titulación en la 

especialidad DIRECCIÓN 
 

no 
implantado 

 
no 

implantado 

- (*) (*) 

Nº de alumnos que abandonan   - (*) (*) 

Nº total de alumnos   - (*) (*) 

Tasa de abandono por titulación en la 

especialidad INTERPRETACIÓN 

14,28 14,28 11,11 15,02 0% 

Nº de alumnos que abandonan 10 9 7 13 0 

Nº total de alumnos 70 63 63 85 76 

Tasa de abandono por titulación en la 

especialidad PEDAGOGÍA 

16,66 9,09 18,18 25 0% 

Nº de alumnos que abandonan 2 1 2 3 0 

Nº total de alumnos 12 11 11 12 6 

 
(*) El sistema no recoge los datos de la especialidad de dirección al no contar con ningún alumno graduado, ya que la especialidad se 

implantó en el curso 2022/23 
 



59 
 

 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS 

ACADÉMICOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE GRADUACIÓN POR 

TITULACIÓN 

     

Tasa de graduación por titulación en la 

especialidad COMPOSICIÓN 

0 12,5 37,50 16,60% 16,16% 

Nº de alumnos que f inalizan los estudios 

en los años previstos o +1 

0 1 3 1 1 

Nº de alumnos que se matricularon en dicha 

promoción 

3 8 8   6 6 

Tasa de graduación por titulación en la 

especialidad DIRECCIÓN 

no 
implantado 

no 
implantado 

- (*) (*) 

Nº de alumnos que f inalizan los estudios 

en los años previstos o +1 

  - (*) (*) 

Nº de alumnos que se matricularon en dicha 

promoción 

  - (*) (*) 

Tasa de graduación por titulación en la 

especialidad INTERPRETACIÓN 

30 54,28 52,38 56,47% 52,63% 

Nº de alumnos que f inalizan los estudios 

en los años previstos o +1 

21 38 33 48 40 

Nº de alumnos que se matricularon en dicha 

promoción 

70 70 63 86 76 

Tasa de graduación por titulación en la 

especialidad PEDAGOGÍA 

25 41,67 36,36 33,33% 33,33% 

Nº de alumnos que f inalizan los estudios 

en los años previstos o +1 

3 5 4 4 2 

Nº de alumnos que se matricularon en dicha 

promoción 

12 12 11 12 6 

 

 

 

 

(*)El sistema no recoge los datos de la especialidad de dirección al no contar con ningún alumno graduado, ya que la especialidad se 

implantó en el curso 2022/23 
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DIMENSIÓN: RESULTADOS 

ACADÉMICOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE EFICIENCIA POR 

TITULACIÓN 

     

Tasa de eficiencia por titulación en la 

especialidad COMPOSICIÓN 

0 100 92,4 94,7% 71,7 

Nº de créditos de los que debería haberse 

matriculado 

0 240 240 240 720 

Nº de créditos de los que 

efectivamente se ha matriculado 

0 240 240 240 1004 

Tasa de eficiencia por titulación en la 

especialidad DIRECCIÓN 

no 
implantado 

no 
implantad
o 

- (*) (*) 

Nº de créditos de los que debería haberse 

matriculado 

  - (*) (*) 

Nº de créditos de los que 

efectivamente se ha matriculado 

  - (*) (*) 

Tasa de eficiencia por titulación en la 

especialidad INTERPRETACIÓN 

99,15 99 98,1 94,9 94,9 

Nº de créditos de los que debería haberse 

matriculado 

4800 5280 9840 12720 11040 

Nº de créditos de los que 

efectivamente se ha matriculado 

4841 5333 10029 13404 11622 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tasa de eficiencia por titulación en la 

especialidad PEDAGOGÍA 

99,79 94,4 95,1 93,9% 90,9% 

Nº de créditos de los que debería haberse 

matriculado 

480 480 1680  1920 2160 

Nº de créditos de los que 

efectivamente se ha matriculado 

481 508 1765 2043 2374 
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DIMENSIÓN: RESULTADOS 

ACADÉMICOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24(*) 2024_25(*) 

DURACIÓN MEDIA DE UNA TITULACIÓN      

Duración media por titulación en la 

especialidad COMPOSICIÓN en alumnos 

de matrícula completa 

5 5 5 4.67 4,61 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

graduarse 

3 4 4 61 59 

Duración media por titulación en la 

especialidad COMPOSICIÓN en alumnos 

de matrícula parcial 

0 6 6 4.67 4,61 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

graduarse 

0 4 4 61 59 

Duración media por titulación en la 

especialidad INTERPRETACIÓN en 

alumnos de matrícula completa 

5 5 5 4.67 4,61 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

graduarse 

60 50 50 61 59 

Duración media por titulación en la 

especialidad INTERPRETACIÓN en 

alumnos de matrícula parcial 

6 6 6 4.67 4,61 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

graduarse 

10 13 13 61 59 

Duración media por titulación en la 

especialidad PEDAGOGÍA en alumnos de 

matrícula completa 

5 5 5 4.67 4,61 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

graduarse 

12 6 6 61 59 

Duración media por titulación en la 

especialidad PEDAGOGÍA en alumnos de 

matrícula parcial 

0 6 6 4.67 4,61 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

graduarse 

0 5 5 61 59 

 
(*)El sistema recoge los datos globales de todos los alumnos graduados en el curso 23/24 
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MÁSTERES 
 

 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE INTERPRETACIÓN MUSICAL E 

INVESTIGACIÓN APLICADA 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE RENDIMIENTO POR 

TITULACIÓN 

     

Tasa de rendimiento en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA 

 

93,55 86,34 
 

89.26 

 

82,37% 

 

85,24% 

Nº de créditos aprobados 1190 1207 1429 1490 1473 

Nº de créditos matriculados 1272 1398 1601 1809 1728 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE ABANDONO POR TITULACIÓN      

Tasa de abandono en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA 

0 0 0 0 0 

Nº de alumnos que abandonan 0 0 0 0 0 

Nº total de alumnos 11 15 15 16 16 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE GRADUACIÓN POR TITULACIÓN      

Tasa de graduación en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA 

54,54% 53,33% 80,00% 56,2% 75% 

Nº de alumnos que f inalizan los estudios en 

los años previstos o +1 

6 8 12 9 12 

Nº de alumnos que se matricularon en dicha 

promoción 

11 15 15 16 16 
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DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE EFICIENCIA POR TITULACIÓN      

Tasa de eficiencia en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA 

100 100 92,5 82,2% 64,6% 

Nº de créditos de los que debería haberse 

matriculado 

540 720 450 1364 1206 

Nº de créditos de los que efectivamente se ha 

matriculado 

540 720 486 1122 788 

 

 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

DURACIÓN MEDIA DE UNA TITULACIÓN      

Duración media por titulación en el MÁSTER 

EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA en alumnos de matrícula 
completa 

2 2 2 1,93 2,31 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

obtener el Máster 

11 15 15 15 13 

Duración media por titulación en el MÁSTER 

EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

INTERPRETACIÓN E INVESTIGACIÓN 

APLICADA en alumnos de matrícula parcial 

0 0 0 0 0 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

obtener el Máster 

0 0 0 0 0 

 

 

 
MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN DEL 
PATRIMONIO MUSICAL 

 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS 
ACADÉMICOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE RENDIMIENTO POR 

TITULACIÓN 
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Tasa de rendimiento en el 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE 

MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN 

DEL PATRIMONIO MUSICAL 

- - - 66,6% 42,86% 

Nº de créditos aprobados - - - 240 27 

Nº de créditos matriculados - - - 360 63 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE ABANDONO POR TITULACIÓN      

Tasa de abandono en el 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE 

MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN 

DEL PATRIMONIO MUSICAL 

- - - 33,3% 0% 

Nº de alumnos que abandonan - - - 2 0 

Nº total de alumnos - - - 6 2 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE GRADUACIÓN POR TITULACIÓN      

Tasa de graduación en el 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE 

MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN 

DEL PATRIMONIO MUSICAL 

- - - 66,6 0% 

Nº de alumnos que f inalizan los estudios en 

los años previstos o +1 

- - - 4 0 

Nº de alumnos que se matricularon en 

dicha promoción 

- - - 6 2 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE EFICIENCIA POR TITULACIÓN      

Tasa de eficiencia en el 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE 

MÚSICA ANTIGUA E 

INVESTIGACIÓN DEL PATRIMONIO 

MUSICAL 

- - - 100 66% 
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DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

DURACIÓN MEDIA DE UNA TITULACIÓN      

Duración media por titulación en el 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE 

MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN 

DEL PATRIMONIO MUSICAL 

en alumnos de matrícula completa 

- - - 1 -* 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

obtener el Máster 

- - - 4 -* 

Duración media por titulación en el 

MÁSTER EN INTERPRETACIÓN DE 

MÚSICA ANTIGUA E INVESTIGACIÓN 

DEL PATRIMONIO MUSICAL 

en alumnos de matrícula parcial 

- - - - -* 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

obtener el Máster 

- - - - -* 

 
 
*No se pueden obtener los datos, ya que los alumnos matriculados no han completado todos los 
créditos de la especialidad. 
 
 
 
 
 

 
MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 

 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS 
ACADÉMICOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE RENDIMIENTO POR 

TITULACIÓN 

     

Tasa de rendimiento en el 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS 

DE COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 

- - - 76,6 100% 

Nº de créditos de los que debería haberse 

matriculado 

- - - 360 120 

Nº de créditos de los que efectivamente se ha 

matriculado 

- - - 360 66 
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Nº de créditos aprobados - - - 92 88 

Nº de créditos matriculados - - - 120 88 

 
 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS 
ACADÉMICOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 
 

TASA DE ABANDONO POR TITULACIÓN      

Tasa de abandono en el 

MÁSTER EN ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS 

DE COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 

- - - 0% 0% 

Nº de alumnos que abandonan - - - 0 0 

Nº total de alumnos - - - 2 3 

DIMENSIÓN: RESULTADOS 
ACADÉMICOS 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE GRADUACIÓN POR TITULACIÓN      

Tasa de graduación en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 

- - - (*) 100% 

Nº de alumnos que finalizan los estudios en 

los años previstos o +1 

- - - (*) 3 

Nº de alumnos que se matricularon en 

dicha promoción 

- - - 2 3 

 
 
(*) Los datos se podrán obtener durante el curso 24/25 (años previstos 0 +1) 
 
 
 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

TASA DE EFICIENCIA POR TITULACIÓN      

Tasa de eficiencia en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

COMPOSICIÓN MULTIMEDIA 

- - - 100% 100% 
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Nº de créditos de los que debería haberse 

matriculado 

- - - 120 88 

Nº de créditos de los que efectivamente se ha 

matriculado 

- - - 120 88 

 

DIMENSIÓN: RESULTADOS ACADÉMICOS 2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

DURACIÓN MEDIA DE UNA TITULACIÓN      

Duración media por titulación en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

COMPOSICIÓN MULTIMEDIA en alumnos de 

matrícula completa 

- - - - 1,3 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

obtener el Máster 

- - - - 3 

Duración media por titulación en el MÁSTER EN 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE 

COMPOSICIÓN MULTIMEDIA en alumnos de 

matrícula parcial 

- - - - - 

Nº de alumnos sobre el que se realiza el 

cálculo del número de años que tardan en 

obtener el Máster 

- - - - - 
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15. SUGERENCIAS, QUEJAS, RECLAMACIONES (SQR) 

 

15.1 ESTUDIOS SUPERIORES Y MÁSTERES 
 

DIMENSIÓN: SUGERENCIAS, QUEJAS, 
RECLAMACIONES (SQR) 

2020_21 2021_22 2022_23 2023_24 2024_25 

PORCENTAJE DE SUGERENCIAS 
CONTESTADAS 

- - - - - 

Nº total de sugerencias recibidas 0 0 0 0 0 

Nº de sugerencias contestadas 0 0 0 0 0 

PORCENTAJE DE QUEJAS 

CONTESTADAS 
- 100 % 100% 100% - 

Nº total de quejas recibidas 0 4 4 4 0 

Nº de quejas contestadas 0 4 4 4 0 

PORCENTAJE DE RECLAMACIONES 

CONTESTADAS 
100 % 100 % 100% 100% 100% 

Nº total de reclamaciones recibidas 2 3 4 4 8 

Nº de reclamaciones contestadas 2 3 4 4 8 

PORCENTAJE DE RECLAMACIONES 

RESUELTAS 
100 % 100 % 100% 100% - 

Nº total de reclamaciones recibidas 2 3 3 3 - 

Nº de reclamaciones resueltas 2 3 3 3 - 
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16. CONSECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS Y ACCIONES DE MEJORA, CURSO 2024_25 
 

 
OBJETIVO Nº 1 

Fomentar dinámica de realización de encuestas al alumnado 

Causas: 

El número de encuestas realizado es insuficiente. 

Acción Responsable Plazo 

Difusión y contactos con los agentes implicados Equipo directivo 

Comisión de Calidad 

2025 

Verificación de la implantación:  ALCANZADO  

 
OBJETIVO Nº 2 

Seguir, como se establece en el procedimiento SAIC-P2-02, la dinámica de la actividad tutorial 

Causas: 

No se siguen las pautas 

Acción Responsable Plazo 

En proceso Jefe estudios 2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
OBJETIVO Nº 3 

Aportar evidencias documentales del desarrollo de la actividad de aprendizaje. 

Causas 

No había evidencias 

Acción Responsable Plazo 

En proceso. 
Jefe de estudios 

2025 

Verificación de la implantación: PARCIAL, SE HAN ACTUALIZADO LAS RÚBRICAS DE EVALUACIÓN 

 
 

 

OBJETIVO Nº 4 

Revisar y realizar los informes anuales de la secretaría, Jefatura de Estudios y Dirección. 

Causa 

No se siguen las pautas establecidas 

Acción Responsable Plazo 

En proceso Equipo directivo 

Comisión Calidad 

2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO 

 
OBJETIVO Nº 5 

Fomentar la comunicación entre el SAIC entre los diferentes grupos de interés 

Causas: 

Posibles defectos entre los procedimientos establecidos y la realidad del centro 

Acción 
 

Responsable Plazo 
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Se ha establecido un canal de comunicación entre 
coordinación SAIC y todos los grupos de interés del 
centro 

Equipo directivo 

Comisión de Calidad 

Todos los grupos de interés 
del centro 

2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO Nº 6 

Unificar el tratamiento de datos e información de todas las coordinaciones del centro 

Causas: 

Falta un sistema unificado de almacenamiento de datos 

Acción 
 

Responsable Plazo 

Se ha coordinado con la coordinadora TIC del centro un 
sistema centralizado de almacenamiento de la 
información 

Equipo directivo 

Comisión de Calidad 

Todos los grupos de interés 
del centro 

2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  
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17. OBJETIVOS Y ACCIONES DE MEJORA PLANTEADAS PARA EL CURSO 2025_26 

 

En este punto ordenamos las diferentes acciones de mejora y objetivos de los diversos 
departamentos y coordinaciones del CSMC para el curso 2025- 26 

 

 

- Equipo directivo 
 

 OBJETIVO Nº 1  

Fomentar dinámica de realización de encuestas al alumnado 

Causas: 

El número de encuestas realizado es insuficiente. 

Acción Responsable Plazo 

En proceso Equipo directivo 

Comisión de Calidad 

2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO Nº 2 

 Elaborar un protocolo para la idoneidad de las masterclass, ya que  el profesorado no dice el presupuesto y luego se llevan las 
sorpresas. 

Causas: 
La masterclass la tiene que aprobar el director y también el presupuesto. 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Equipo directivo 

Jefes departamento 

2025/2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 
 

OBJETIVO Nº 3 

Comité de expertos para elaborar y repartir las tareas, espacios y programación de clases y conciertos de los congresos de 
composición y cuerda 
 

Causas: 
Mejor funcionamiento 

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Jefes de departamento 
respectivos 

Equipo directivo 

2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 
 

 OBJETIVO  Nº 4 

Coordinación de grupos de cámara para programar los conciertos en la cárcel de Castellón nº 1 
 

Causas: 

Mejor funcionamiento 

Acción 
 

Responsable Plazo 
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En proceso Equipo directivo 

Jefe departamento 

2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

  
 

OBJETIVO Nº 5 

Protocolo para la justificación de la documentación de los proyectos de investigación 

Causas: no presentan la justificación de la documentación de los proyectos de investigación 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Equipo directivo 

Jefes departamento 

2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 

- Coordinación SAIC 

 
OBJETIVO Nº 1 

Fomentar dinámica de realización de encuestas al alumnado 

Causas: 

El número de encuestas realizado es insuficiente. 

Acción Responsable Plazo 

En proceso Equipo directivo 

Comisión de Calidad 

2025 

Verificación de la implantación: EN PROCESO  

 
OBJETIVO Nº 2 

Mejorar el sistema de recogida de datos en las PRÁCTICAS EXTERNAS 

Causas: 

No utilizan un sistema digitalizado, lo que convierte la recogida de datos en algo muy complejo 

Acción Responsable Plazo 

Utilización del sistema en ARTIC para la autoevaluación Comisión de Calidad 
Coordinador Prácticas 
Externas 

2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
OBJETIVO Nº 3 

Mejorar el sistema de recogida de datos de titulados EGRESADOS de primer y tercer año 

Causas 

No hay apenas participación 

Acción Responsable Plazo 

Utilizar un sistema más accesible. 
Rellenar un pdf por email implica una 
baja participación. 

Comisión de Calidad 
2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO 
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OBJETIVO Nº 4 

Mejorar el sistema de recogida de datos alumnos ERASMUS 

Causa 

No hay apenas participación 

Acción Responsable Plazo 

Utilizar un sistema más accesible. 
Rellenar un pdf por email implica una 
baja participación. 

Comisión Calidad 2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO 

 
 

- Coordinación de formación permanente del profesorado 
 

OBJETIVO Nº 1 

Fomentar y difundir los diferentes cursos de formación entre el profesorado del CSMC 

Causas: 

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador de los cursos 
de formación del 
profesorado  

Curso 2025-26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
OBJETIVO Nº 2  

Diversif icar y ampliar los contenidos de los cursos de formación para que todo profesorado del CSMC participe. 

Causas: 

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador de los cursos 
de formación del 
profesorado  

Curso 2025-26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
OBJETIVO Nº 3 

Colaborar con los distintos centros del ISEACV para que el profesorado pueda asistir a los diferentes cursos organizados. 

Causas: 

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador de los cursos 
de formación del 
profesorado  

Curso 2025-26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

  
OBJETIVO  Nº 4 

Incentivar al profesorado del centro a realizar nuevas propuestas de curso para el siguiente curso 2026-27 

Causas: 

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador de los cursos 
de formación del 
profesorado  

 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  
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- Coordinación de Emergencias 

 
  

OBJETIVO   Nº 1 

Realizar el simulacro de emergencias en el primer trimestre de curso tal como exige la normativa 

Causas:  
En cursos anteriores se ha realizado mucho más tarde ya que se esperaban actuaciones de la empresa de revisión i 
reparación de sistemas de seguridad como cerrado de puertas, sirenas etc.  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso  Coordinadores de 
emergencias del CSMC, 
CPMC i EASD  

Octubre de 2025  

Verificación de la implantación:  NO ALCANZADO  No realizado todavía  

  
  
  

OBJETIVO  Nº 2 

Eliminar obstáculos en salidas de emergencia: Cadena en la puerta intermedia del salón de actos, barrera en mitad del hall del 
CPM. 

Causas:  
Estas barreras podrían dificultar la evacuación de ciertos recintos del centro.  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso  Coordinadores de 
emergencias del CSMC, 
CPMC i EASD y equipos 
directivos  

Octubre de 2025  

Verificación de la implantación:  NO ALCANZADO   

 
 

- Coordinación de Movilidad  e Internacionalización del alumnado y profesorado.  
E R A S M U S  
 

OBJETIVO  Nº 1 

Consolidar el nombre de “mobilitats out “ 

Causas: Falta de visibilidad 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso:  
Realizar campañas internas de comunicación del 
programa  

 

Coordinador de movilidad 2025  

Verificación de la implantación:  analizar el 
aumento del reconocimiento y la participación en 
las  “mobilitats out “ 

  

  
  

OBJETIVO  Nº 2 

Ampliar el nombre de “mobilitats in “ 

Causas: Poca promoción y contactos limitados 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso: Contactar con nuevas instituciones y 
establecer convenios 

Coordinador de movilidad 2025  

Verificación de la implantación: Contabilizar el 
número de movilidades nuevas y comparar con el 
año anterior 
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OBJETIVO  Nº3 

Realizar el primer BIP 

Causas: Iniciativa no implementada  
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso: Planificar y ejecutar el BIP   Coordinador de movilidad 2025  

Verificación de la implantación:  Evaluación de los 
resultados del BIP y retroalimentación a los 
participantes 

  

   
  

OBJETIVO  Nº 4 

Estandarizar todos los procesos anuales fijos (flujo de trabajo, plantillas de documentos, correos) 

Causas: Diversidad de prácticas y documentos 

 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso: crear manuales, plantillas y protocolos Coordinador de movilidad 2025  

Verificación de la implantación: Revisión de los 
procesos por asegurar uniformidad i eficiencia 

  

  
  

OBJETIVO  Nº 5 

Mejorar en actividades de difusión 

Causas: Difusión limitada o con poco impacto 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso:  
Organizar campañas de comunicación, redes sociales y 
actos 

Coordinador de movilidad 2025  

Verificación de la implantación 
Incremento del número de asistentes e interacción 
en las redes 

  

  
  

OBJETIVO   Nº 6 

Generar acuerdos de colaboración con la ESAD 

Causas:  Falta de formalización de colaboraciones 

Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso: Contactar con ESAD y redactar convenios  
Contactar con ESAD y redactar convenios 

Coordinador de movilidad 2025  

Verificación de la implantación 
Número de acuerdos firmados e inicio de cursos 
conjuntos 

  

  
 

OBJETIVO  Nº 7 
Elaborar plantillas/guías para la movilidad 

Causas: Falta de documentación clara para los usuarios 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso: Crear guíes i plantilles para estudiantes i 
personal  
Crear guías y plantillas para estudiantes y personal 

Coordinador de movilidad 2025  
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Verificación de la implantación: Disponibilidad i 
uso efectivo de las plantillas y guías 

  

 
- Coordinación de tecnologías de la información y la comunicación 

 
 

OBJETIVO Nº1 

Implantar y fomentar el uso del correo corporativo para las comunicaciones entre el claustro, equipo directivo y alumnado 
(@iseacv.gva.es, profesorado), (@alu.iseacv.gva.es, alumnado). 

- Elaboración de tutoriales para alumnado 
- Elaboración de tutoriales para profesorado 
- Actualización de las fichas de profesorado en la Página Web 
- Uso de correos no corporativos para comunicarse e informar de asuntos docentes y de gestión de centro. 

Causas: 

Desconocimiento y mala práctica de la Identidad Digital Corporativa por parte tanto del Equipo Docente como el Alumnado. 

- En las GD aparecen correos personales con dominio @gmail.com, @hotmail.com, @yahoo.com, etc… 

- En fichas de profesorado de la Página Web aparecen correos personales con dominios @gmail.com, @hotmail.com, 
@yahoo.com, etc… 

- Las comunicaciones entre profesorado y equipo directivo, así como entre profesorado y alumnado no están siendo a 
través del uso del correo corporativo. 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinación TIC 

 

Curso 2025/2026 
Acción iniciada en el curso 
2024/2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 
 

OBJETIVO Nº2 

Actualizar y rediseñar la página web del conservatorio (home page y secciones) 
- Actualización de la imagen corporativa del centro en redes sociales a través del uso de plantillas en el diseño de 

cartelería 
- Implantar un sistema de traducciones más rápido y práctico y ampliarlo al inglés 
- Rediseñar toda la home page con contenido más visual y atractivo con el fin de ser más llamativo para el usuario 

Causas: 

- El menú de navegación es confuso y poco práctico para el usuario de la web.  

- El alumnado no encuentra la información de exámenes y calendario de inicio de curso de forma fácil y accesible. 

- Los avisos y noticias no están correctamente separados, de forma que genera confusión en la comunicación con los 
usuarios y la información no llega de forma directa y simplificada. 

- La imagen corporativa del centro es difusa y no se realiza una buena práctica de logos por parte del profesorado en la 
elaboración de cartelería de conciertos, audiciones, masterclass, avisos y últimas noticias. 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinación TIC colaboración 
con: 

- ERASMUS 

- JEFATURA DE ESTUDIOS 

- COMUNICACIÓN 

- CLAUSTRO 

Curso 2025/2026 
Acciones iniciadas en el curso 
2024/2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO ✔️ Actualización y simplificación del menú general de navegación de la 

página web [acción iniciada en 2024] 

✔️ Actualización de la imagen corporativa, banners y enlaces a redes 
sociales (con el nuevo logo de 2024) [acción iniciada y finalizada en 
2024] 

✔️ Actualización de la página de INTERNATIONAL (reelaboración de su 
diseño para hacerlo más atractivo y llamativo con el fin de promover las 
movilidades) [acción iniciada y finalizada en 2024] 
 

 
 
 

OBJETIVO  Nº3 

Implantar y fomentar el uso de las herramientas de Microsoft 365 (Teams, Outlook y AULES GVA) entre el profesorado 
y alumnado del centro 
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Causas: 

-Uso desigual o limitado de las herramientas corporativas del ISEACV (Teams, Outlook, AULES). 

-Falta de formación inicial y desconocimiento de sus aplicaciones prácticas en el entorno docente. 

-Necesidad de unificar la comunicación institucional y los entornos de trabajo virtual. 

 

Acción(es) 
 

Responsable Plazo 

En proceso 
 
1. Realización de una campaña informativa sobre 
la activación de la identidad digital y las 
herramientas M365.  
2. Elaborar y compartir guías y 
videotutoriales actualizados sobre el uso de 
Teams, Outlook y AULES. 
3.Fomentar el uso de Teams como herramienta 
de comunicación interna y reuniones docentes. 

Coordinación TIC Curso 2024/2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO ✔️ Se ha iniciado la fase de difusión y formación inicial sobre Microsoft 

365. 

✔️ Creación del espacio Drive TIC con tutoriales y recursos formativos. 

  
 

OBJETIVO Nº 4 

Crear y consolidar el aula virtual de TFG en AULES, estableciendo un nuevo protocolo de depósito y evaluación digital 

Causas: 

-El procedimiento de entrega de TFG era manual y no centralizado. 

-Necesidad de trazabilidad, control y transparencia en la entrega y revisión de trabajos. Así como en la asignación de tutorías. 

-Ausencia de un calendario digital común y de tareas automatizadas para el profesorado tutor y tribunales. 

-La subida de archivos lenta y colapsa el sistema.  

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso 
1. Diseñar la estructura y secciones del Aula 

Virtual TFG en AULES GVA. 
2. Crear un nuevo protocolo de depósito 

digital de TFG con instrucciones para 
alumnado, tutores y tribunales. 

3. Configurar tareas automatizadas (subida de 
trabajo, resumen y memoria, autorización del 
tutor, etc.) con fechas límite. 

4. Generalizar el uso del Aula Virtual de TFG 
para todas las especialidades de grado. 

Coordinación TIC 

Jefatura de estudios (Isabel 
Agut) 

Coordinación Académica 

Curso 2024/2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO.  

 
 
 

- Coordinación de títulos 
 
 

OBJETIVO  Nº 1 

Aumento de la tasa de PDI doctor (inferior al 50%) 

Causas: 

Aunque el número de doctores supera el mínimo requerido, se debe incrementar para mejorar la calidad docente 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso CAT  Curso 2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  
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OBJETIVO Nº 2 

Mejorar la presentación de información en la web institucional 

Causas: 

Se detectó algunas duplicidades y carencias de información  

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador del título Curso 2025 

Verificación de la implantación:  NO ALCANZADO  

 
 
 

OBJETIVO Nº 3 

Mejora en la ventilación y acondicionamiento de las aulas 

Causas: 

Las aulas no están debidamente acondicionadas para la práctica musical 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Dirección del centro Curso 2025 

Verificación de la implantación:  NO ALCANZADO  

  
 
 

OBJETIVO Nº 4 

Incrementar la formación docente y la investigación del profesorado del Máster 

Causas: 

En el Informe de la AVAP de re acreditación del título (curso 2024/25) se recomienda esta medida al detectarse carencias, 
con el fin de mejorar la calidad del título 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Dirección del centro 2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO   

 
 
 

OBJETIVO Nº 5 

Mejorar las guías docentes, recogiendo lo comprometido en la memoria de verificación 

Causas: 

Tras el proceso de re acreditación efectuado el curso 2024/25, se detectan errores en las GD que cabe subsanarlos 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Departamentos 2025 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  
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OBJETIVO Nº 6 

Fomentar una mayor conexión con la realidad profesional mediante la ampliación de actividades complementarias como 
masterclasses, talleres y simulacros de audiciones, que permitan a los estudiantes una mejor preparación para audiciones y 
oposiciones, y una mayor vinculación con el ámbito profesional mediante convenios con instituciones y organizaciones del 

sector 

Causas: es necesario incrementar las actividades complementarias ya que no son suficientes 

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Dirección y departamentos 2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 
 

OBJETIVO Nº 7 

Seguir monitorizando la tasa de abandono para mejorar el apoyo a los estudiantes que lo necesiten 

Causas: 

La tasa de abandono es baja, pero es recomendable reducirla 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso CAT y Coordinación 2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 
 

OBJETIVO Nº 8 

Incrementar la participación en encuestas (en especial el de empleadores) y ampliar el número de indicadores analizados para 
lograr una mejor evaluación del impacto de las estrategias implementadas 

Causas: 

No existen datos de los empleadores 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador Calidad 2025/26 

Verificación de la implantación:  NO ALCANZADO  

 
 
 

OBJETIVO  Nº 9 

Ofrecer los datos de satisfacción del título de forma diferenciada por colectivos y títulos 

Causas: No se disgregan los datos de satisfacción del título por titulaciones, por lo que se recomienda hacer esta distinción 
para detectar mejor las debilidades. 

 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador de Calidad 2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  
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OBJETIVO Nº 10 

Mejorar la coordinación horizontal y vertical 

Causas: 

Se han detectado algunas disfunciones en la coordinación docente 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinador del título y CAT Curso 2025/26 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 

- Comisión del TFG/TFM 
 

OBJETIVO Nº 1 

  Aclarar el portfolio y su desarrollo en los trabajos creativo-performativos 

Causas: Los trabajos creativo-performativos no estaban desarrollados, sobre todo en los puntos que debía contener el 
portfolio y su definición. 

 

Acción 
Aclaraciones en los trabajos creativo-performativos 

Responsable Plazo 

En proceso     Comisión TFG 2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO  Nº 2 

  Establecer un protocolo para el depósito de TFG/TFM 

Causas: El alumnado TFG/TFM enviaba su TFG al e-mail del coordinador, el cual creaba una carpeta para guardarlos y 
luego los subía al drive. 

 

Acción 
Protocolo de subida TFG/TFM en Google forms 
 

Responsable Plazo 

En proceso Coordinadora TIC 

Comisión TFG 

2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO Nº 3 

   Diseñar líneas de investigación adecuadas a la competencia de los tutores 

Causas: Algunos escogían temas ajenos a los estudios propiamente musicales y no se adoptaban los mismos a las 
competencias del profesorado. 

 

Acción 
Los profesores del departamento elaboran líneas de 
investigación adecuadas a sus competencias. 

Responsable Plazo 

En proceso Comisión TFG 

departamentos 

2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  

  
 

OBJETIVO Nº 4 

   Introducir item de valoración de la interpretación en los TFG creativo/performativos 

Causas: en los trabajos creativo-performativos no existía el item de valoración de la interpretación de la obra grabada y de 
la obra en el acto de la defensa referido a las rúbricas de los diferentes itinerarios( instrumentos). 

 

Acción 
Reorganización de informes de TFG en PDF y en Excel, 

Responsable Plazo 
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añadiendo en las rúbricas (tutor/tribunal) de los trabajos 
creativo-performativos, el item valoración de la 
interpretación de la obra grabada y de la obra en el acto 
de la defensa referida a las rúbricas de los diferentes 
itinerarios (instrumentos). 

En proceso Comisión TFG 2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO Nº 5 

  Firmar la propuesta tutor/Alumno 

Causas: en cursos anteriores la propuesta de TFG no estaba firmada por el tutor, solo por el alumno. Eso plateaba el 
problema de que algunos alumnos no se ponían en contacto con el tutor y este no sabía de su existencia. 

 

Propuesta firmada por el tutor 
 

Responsable Plazo 

En proceso Comisión TFG 2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO  Nº 6 

  Establecer un mecanismo para asegurar al tutor y al alumnado la asistencia a las tutorías TFG 

Causas: algunos tutores se quejaban de que el alumnado deja el TFG para final de curso y no hay tiempo para realizarlo 
no asistiendo a las tutorías previas ni entregando el material en tiempo y forma. 

 

Acción 
Plazos de entrega del TFG al tutor a lo largo del curso 
firmado por tutor y alumno. 
 
 

Responsable Plazo 

En proceso Comisión TFG 2025 

Verificación de la implantación: ALCANZADO  

 
 
 

 
 
 

- Departamento de viento madera 
 
 

OBJETIVO  Nº 1 

Mejorar la calidad pedagógica y la coherencia metodológica 

Causas:  Necesidad de asegurar una experiencia formativa coherente y equitativa para todo el alumnado 

 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso:  
- Realizar reuniones periódicas de coordinación docente. 
- Elaborar guías docentes actualizadas con criterios 
comunes 

 

Departamento viento 
madera. 

2025 -2026 

Verificación de la implantación  Junio 2026 
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OBJETIVO  Nº 2 

Potenciar la excelencia artística e interpretativa del alumnado 

Causas: necesidad de fortalecer la preparación de los estudiantes para audiciones y pruebas profesionales 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

- Incrementar la participación en conciertos internos, 
ciclos y proyectos interdisciplinares 
- Fomentar la colaboración con otros departamentos 
(cuerda, percusión, canto, etc…) 

Departamento viento 
madera. 

2025 -2026 

Verificación de la implantación  Junio 2026 

  
 

OBJETIVO  Nº 3 

Impulsar la innovación educativa y tecnológica 

Causas: Necesidad de adaptarse a los nuevos entornos digitales de creación, grabación y difusión musical. 

 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso: Creación de materiales audiovisuales 
didácticos propios 

Departamento viento 
madera. 

2025 - 26 

Verificación de la implantación:   Junio 2026 

  
 

OBJETIVO  Nº 4 

)Reforzar la orientación profesional y la inserción laboral 

Causas: El alumnado manifiesta incertidumbre sobre las salidas profesionales y la gestión de su carrera artística 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

- Programar talleres sobre gestión de carrera 
artística, audiciones i emprendimiento 
musical. 

- Invitar a antiguos alumnos que desarrollen 
su carrera profesional para charlas o 
mentorías. 

Departamento viento 
madera. 

2025  

Verificación de la implantación: Revisión de los 
procesos por asegurar uniformidad i eficiencia 

 Junio 2026 

  
 
 

OBJETIVO  Nº 5 

Promover la sostenibilidad y la igualdad en el ámbito departamental 

Causas: Ofrecer un entorno educativo respetuoso, inclusivo y equitativo para todo el alumnado 
  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

- Garantizar la igualdad de género en la 
programación de actividades y repertorio 

- Diseñar acciones de sensibilización sobre la 
diversidad cultural e intrusión 

Departamento viento 
madera. 

2025 -2026 

Verificación de la implantación: Revisión de los 
procesos por asegurar uniformidad i eficiencia 

 Junio 2026 
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- Departamento de Piano  
 
 

OBJETIVO Nº 1 

Mejorar la adecuación de la calificación en los exámenes semestrales y finales del curso en la asignatura de piano 

Causas: Existe la sensación de que algunos alumnos tienen calificaciones excesivamente elevadas para su nivel y 
resultado interpretativo.    

 

Acción : Mejorar la deliberación de después de los 
exámenes y el acuerdo entre el profesorado/tribunal 
 

Responsable: 
Xavier Torres 

Plazo:  
 Final de curso 

En proceso   

Verificación de la implantación:   

 
 

OBJETIVO Nº 2  

Aumentar y fomentar las participaciones del alumnado de piano en audiciones y recitales tanto dentro como fuera del centro 

Causas: La necesidad de contribuir a la mejora del desarrollo artístico del alumnado desde el escenario y la interpretación 
pública 

 

Acción: Aumentar los lugares en los que los alumnos 
puedan tocar, y reflejar estas actuaciones en sus 
calificaciones 
 

Responsable: Todo el 
profesorado de piano 

Plazo 
 
Junio de 2025 

En proceso   

Verificación de la implantación:   

 
 

OBJETIVO  Nº 3 

Mejorar la coordinación entre los distintos profesores de piano complementario y aplicado 

Causas: La divergencia pedagógica en la asignatura en función del profesorado que la imparta 

 

Acción: Vigilar la adecuación y el desarrollo de la 
asignatura con respecto a la guía docente 
 

Responsable 
 
Xavier Torres/María 
Lorenzo 

Plazo 
 
Final de curso 

En proceso   

Verificación de la implantación:   

  
 

OBJETIVO Nº 4 

Mejorar la coordinación entre los profesores de la asignatura de repertorio con piano y los profesores de la especialidad 
instrumental 

Causas: Divergencias puntuales a la hora de construir el programa del alumno entre ambas figuras docentes 

 

Acción: Fomentar la comunicación y desarrollar la 
participación del pianista repertorista en la clase de 
instrumento del estudiante 
 

Responsable 
 

Marí Carmen 
Giner/Xavier Torres 

Plazo 
 
Antes de marzo de 2025 

En proceso   

Verificación de la implantación:   
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OBJETIVO Nº  5 

Incentivar la participación del alumnado del centro en actividades artísticas y formativas llevadas a cabo fuera del centro 

Causas: Escasa participación de los alumnos en conciertos, recitales o eventos musicales de interés que se puedan 
desarrollar cerca de su lugar de residencia o del conservatorio 

 

Acción: Fomentar la asistencia de los estudiantes a 
conciertos, recitales, óperas u otras actividades ajenas 
a la actividad lectiva del centro 
 

Responsable 
 
 Todo el profesesorado 

Plazo 
 
Hasta final de curso 

En proceso   

Verificación de la implantación:   

 
 

- Departamento de Cuerda 
 

OBJETIVO Nº 1 

Fomentar dinámica de realización de encuestas al alumnado 

Causas: 

El número de encuestas realizado es insuficiente. 

Acción Responsable Plazo 

En proceso 
Fomentar dinámica sobre la concienciación de la 
importancia de los resultados obtenidos a través de las 
encuestas 

  

Equipo directivo 

Comisión de Calidad 

2025 

Verificación de la implantación:  : Seguimiento de la 

cumplimentación de las encuestas en tiempo real 

 

Responsabilizar a los tutores de la realización de las 
encuestas 
 

 
 

OBJETIVO Nº 2 

 
Fomentar dinámica sobre la concienciación de la importancia de los resultados obtenidos a través de las encuestas 

Causas: 
Rellenar las encuestas, en ocasiones, deprisa y corriendo, resta verosimilitud al análisis de resultados, siendo necesario 
Implementar un método donde haya un mayor espacio de reflexión. 

 

Acción Responsable Plazo 

El tutor deberá dejar 20 minutos (no menos) de una 
clase para que el alumno cumplimente las encuestas 
antes de la evaluación final 

 

Tutor Antes de la Evaluación final 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO 

 
Se podría establecer un protocolo por el cual la nota 
de la especialidad instrumental no se pueda introducir 
en el sistema hasta que no se hayan cumplimentado 
las encuestas pertinentes. 

 

Responsabilizar a los tutores de la realización de las 
encuestas 
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- Departamento de música antigua, música de cámara y orquesta  
 
 

Música antigua 
 

OBJETIVO  Nº 1 

Insonorización de aulas 
Causas: 

La eficiencia y la calidad al impartir las clases se ve afectada negativamente por la deficiente sonorización de las aulas 
Acción Responsable Plazo 

En proceso ISEACV 

Equipo directivo 

Comisión de calidad 

 

2026 

Verificación de la implantación:   

OBJETIVO Nº 2 

Consolidación de la figura de clavecinista repertorista para el alumnado de itinerario de Música Antigua 
Causas: 
Actualmente es inexistente 
Acción Responsable Plazo 

En proceso ISEACV 
Equipo directivo 

Comisión de calidad 

2026 

Verificación de la implantación:   

OBJETIVO Nº 3 

Compra de instrumentos para dejar en préstamo o utilizar en las clases como instrumento afín o principal, al igual que hay de 
otros instrumentos afines que el CSMC ha adquirido con licitaciones. En concreto se han solicitado en diferentes ocasiones 2 

traversos para la clase de traveseras históricas así como diferente material de otras especialidades de música antigua. 

 
Causas: 
Actualmente es inexistente 
Acción Responsable Plazo 

En proceso ISEACV 
Equipo directivo 

Comisión de calidad 

2026 

Verificación de la implantación:   

 
 
 
 

Música de cámara 
 

OBJETIVO  Nº1 
 
Organizar las masterclases externas en coordinación del equipo directivo, con el departamento y concentrarlas en fechas 
concretas. Se propone concentrar las masterclases externas en dos periodos, justo tras las audiciones. En estos periodos, se 
invitará al profesorado incoming y se asignará al profesorado invitado, las agrupaciones por “cuerdas” (metales, cuarde, 
saxos, agrupaciones con piano, vientos madera).   
De esta manera, no se satura el canal de comunicación con el alumnado, el profesorado puede seguir una pauta de 
organización de clases, el alumnado se asegura de tener el repertorio preparado, se fomenta una semana exclusiva de 
“masterclases” y se divide y organiza a las agrupaciones según formación.  

Causas:  
En los últimos cursos, la asignatura de música de cámara está siendo pionera en organización actividades de visibilización 
del centro, como ciclos de ciclos de conciertos, concurso, festivales en el extranjero… Esto ha derivado en que ante la visita 
de algún o profesor o profesora externos, el Centro visibiliza a través de la música de cámara, la labor que se hace. Pero, la 
falta de concentración en fechas de estos eventos, ha implicado en el último año, casi una visita de masterclass cada 15 
días o 3 semanas, lo cual ha derivado en una saturación hacia el alumnado, que no podía seguir el ritmo pedagógico y 
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horario de sus clases, así como la incipiente dejadez por parte de cierto profesorado del departamento en la implicación de 
las mismas.  

Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso  Equipo directivo (en la 
organización de fechas 
con el profesorado 
invitado) Jefatura de 
departamento de música 
de cámara y dirección  

2025  

Verificación de la implantación:   No alcanzado  

  
  

OBJETIVO  Nº 2 
 

Organización de ciclos de conciertos consensuados entre departamento y equipo directivo. 
Causas:  
El los últimos cursos, se ha utilizado la música de cámara como ventana y escaparate de muestra del trabajo del centro, lo 
cual favorece la visibilidad del mismo, atracción de nuevo alumnado, convenidos con instituciones. A día de hoy tenemos 
varios convenios importantes, y por tanto solicitamos en reiteradas ocasiones participación al alumnado, por ello, es 
necesario consensuar las condiciones de estos ciclos con equipo directivo y departamento, para no obtener una respuesta 
contraria a la necesitada por parte del alumnado.  

  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso  Equipo directivo y 
departamento  

2025  

Verificación de la implantación:   No alcanzado  

  
  

OBJETIVO  Nº3 
 

Mejora de asignación de agrupaciones de cámara por necesidades de alumnado antes de que acabe el curso. No aceptar 
matrículas en la asignatura sin agrupación previa formada. 

Causas:  
Pese a las instrucciones de matrícula que se dictan mediante correos al alumnado  y web, seguimos sintiendo la necesidad 
de mejorar la formación de agrupaciones. Es por ello, que de cara al siguiente curso, se prevee abrir plazo para 
formaciones ya cerradas, y reunir al resto por especialidades, y partiendo de ciertos instumentos clave, como violas, tubas, 
cantantes, guitarras.. adjudicar tipo de formación antes de que acabe al curso.  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso  Departamento de música 
de cámara  

  2025-2026  

Verificación de la implantación:   No alcanzado  
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Orquesta: 

 
OBJETIVO  Nº 1 

 
Ampliar las sesiones de las prácticas de dirección 

Causas:  
El alumnado de dirección tuvo pocas oportunidades de dirigir las agrupaciones del centro y dichas prácticas son un 
elemento clave para la experiencia se un director/a. Asimismo, la cantidad y calidad de las prácticas afecta a la repercusión 
de esta especialidad fuera del centro.  
Acción  

  

Responsable  Plazo  

En proceso  Pablo Marqués Mestre  2025/2026  

Verificación de la implantación:     

OBJETIVO  Nº 2 
 

Mejorar la coordinación entre la asignatura dirección y concertación 
Causas:  

Las asignaturas de dirección y concertación de un mismo deberían ser impartidas por el mismo profesor ya que la asignatura 
dirección tiene un corte más teórico y la asignatura concertación es más práctica. Así, los conceptos trabajados en la primera 
se pueden poner en práctica en la segunda, lo que mejoraría la calidad de la enseñanza y la coordinación.  

Acción  

  

Responsable  Plazo  

En proceso  Pablo Marqués Mestre  2025/2026  

Verificación de la implantación:     

  

 

 

- Departamento de composición 

 
OBJETIVO Nº 1 

Coordinar contenidos de análisis armónico entre los cursos de las asignaturas de Análisis (Composición) y Armonía 

Causas: 

Conflicto entre distintos métodos de análisis armónico que crea cierta confusión en el alumnado. 

Acción 
 

Responsable 

 
Plazo 
 

En proceso 
 

Profesores de las 
asignaturas. 

Mayo de 2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 

OBJETIVO  Nº 4 
 
Asignación tfg .El coordinador /a de TFG, que sea el/la responsable de con el hueco de que disponga el profesorado, asigne 

directamente los TFG. 
Causas:  
Se ha observado, que actualmente, al ser el alumnado quien contacta con los tutores/as, hay profesorado que declina TFG 
teniendo hueco, con la intención de dejarse horas libres. Se debe repartir el trabajo por igual.  
Acción  
  

Responsable  Plazo  

En proceso  Corrdinación. TFG  2025  

Verificación de la implantación:   No alcanzado  
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OBJETIVO Nº 2 

Coordinar instrumento de evaluación específico entre cursos de Análisis (Composición) 

Causas: 

Grandes diferencias de formato de trabajo de análisis a entregar 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Profesores de las 
asignaturas. 

Mayo de 2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO Nº 3 

Establecer visitas regulares de la comunidad del departamento para informar al alumnado potencial sobre el estudio del Grado 
en Composición. 

Causas: 

Prevención de futuro descenso de matrícula y del impacto social del trabajo del Departamento 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Departamento de 
Composición 

Enero de 2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

  
 

OBJETIVO Nº 4 

Establecer la gestión de cuentas de redes sociales del departamento y de la Cátedra Carles Santos. 

Causas: 

Prevención de futuro descenso de matrícula y del impacto social del trabajo del Departamento 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Depto. de Composición Enero de 2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  

 
 

OBJETIVO Nº 5 

Organizar actividades prácticas y dinámicas de la especialidad de composición para la jornada de puertas abiertas. 

Causas: 

Descenso de la asistencia de aspirantes al estudio de composición a la Jornada de Puertas Abiertas en los últimos cursos. 

Acción 
 

Responsable Plazo 

En proceso Depto. de Composición Febrero de 2026 

Verificación de la implantación: NO ALCANZADO  
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