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Institucion
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Coordinador

Dr. Vicente Pastor Garcia

Codigo

42100104

Area de conocimiento

Artes i Humanidades

Orientacion

Profesional e Investigadora

Institucidn que ha solicitado el
titol

Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la
Comunidad Valenciana (ISEACV)

Tipo de centro superior
en el que el titulado ha finaliizado
sus estudios

Conservatorio Superior de Musica

Profesiones para las que capacita
el titulo

Intérprete solista, intérpret en fomraciones musicales
profesionales, carrera docente en el ambito de los
conservatorios superiores y universidades

Lengua(s) usada en el proceso
formativo

valencia y castellano

2. DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO

La informacion relativa al master se publica en la web del Conservatorio Superior de Musica de
Castelld (https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22//) de manera
permanente a lo largo de todo el curso. Estd recogida en ESTUDIOS-MASTER y organizada en los
siguientes apartados:

e Guia informativa del titulo

e Plan de estudios

e Acceso y admision

e Matricula

¢ Normas de permanencia, modalidades de matricula y convocatorias
e Reconocimiento de créditos

e Calendario académico curso 2022-2023

e Calendario académico curso 2021/22
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e Horarios y profesorado curso 2022-2023

e Horarios y profesorado curso 2021/22

e Guias docentes

e Trabajo fin de master (TFM)

e Practicas externas

e Movilidad

e Calidad

e Normativa

e SQR (Sugerencias, Quejas y Reclamaciones SAIC)

¢ Comision Académica del Titulo (CAT)
Dr. Vicente Pastor Garcia (Presidente)
Dra. Isabel Agut Font (Vocal — profesorado)
Dr. Joan Carles Gomis Corell (Vocal - profesorado)
Diia. Inés Andreu Gil (Vocal — alumnado)

La informacién es completa y estd muy organizada. En el tablon de anuncios del centro se anuncian
puntualmente los avisos, comunicaciones e informaciones de cada momento vy situacién académica
(fechas de las pruebas de acceso, plazos de inscripcion, tribunales, plazos de matricula, etc.). Ademas,
en la reunidén de inicio de curso se comunican a los alumnos las cuestiones generales y se los recuerda
las vias de acceso. Por lo tanto, la informacién es accesible, completa y esta muy organizada. Se ajusta,
por tanto, a la Memoria de Verificacion del Titulo.

La Comision Académica del Titulo (en adelante CAT) se reune a principio de cada curso (septiembre)
para planificar el curso y actualizar los diversos documentos académicos: el calendario académico del
cruso, las instrucciones del Trabajo Fin de Master, los horarios y datos del profesorado de todas las
assignatures, las Guias docentes, la informacién sobre mobilidad y sobre practicas externas-de Final
del Titulo (en adelante TFT) y de las prdcticas externas. Los horarios y el calendario académico
previamente se confeccionan antes de finalizar el curso inmediatamente anterior, asi como las fechas
y tribunales de las pruebas de acceso —inscripcién y realizacién—, todo ello con el fin de publicarlas con
la antelacién necesaria.

Por otro lado, la CAT realiza varias reuniones en septiembre y octubre para revisar y publicar la lista de
admitidos (primero provisional, y luego definitiva) a las pruebas de acceso y posteriormente los
admitidos al Master.

El dia 5 de octubre se realizd una reunidn de bienvenida y de presentacidn del titulo a los alumnos, en
la cual participaron el coordinador, los professores, el coordinador de practicas externes y el
coordinador de mobilidad. En la reunién se hizo la presentacién de las assignatures y los profesores y
se inform¢ al alumnado del funcionamiento de las clases, actividades académicas y extraacadémicas,
principales contenidos de cada asignatura y sistema de evaluacién. Ademas, el coordinador de
practicas explicé como se gestionan y como se hace el seguimiento y la coordinacion entre los tutores
del centro y los de la entidad colaboradora. Asi mismo, el coordinador de mobilidad explico el
procedimiento para solicitar una mobilidad. Por ultimo, también se informd a los alumnos sobre el
reconocimiento de créditos, el procedimiento para presentar reclamaciones, quejas y sugerencias y el
sistema de garantia de la calidad del titulo.

Por otro lado, el dia 6 de octubre se celebré una reunion del coordinador del titulo con el equipo
docente para informar de todos los aspectos académicos relacionados con el Master: guia informativa,
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asignaturas, guias docentes, horarios, calendario, etc. Atendiendo a unas de las acciones de mejora
previstas en el plan de mejora anual del curso anterior, el coordinador informd al profesorado de la
necesidad de una mejor coordinacion entre departamentos, en orden a conseguir una mayor
publicidad y difusién del Master. El objetivo es conseguir una mayor demanda en el curso siguiente.
Para ello, se acuerdd difundirlo en redes, informar a los alumnos que terminan los estudios de grado
en el centro de la posibilidad de cursarlo el curso siguiente y darle mayor difusién en otros foros. Asi
mismo, se informé de la obligacion de revisar y actualizar las guias docentes para su publicacion en la
web del centro.

Por ultimo, se hace constar que a lo largo del curso se celebran reuniones generales o parciales para
comentar posibles incidencias o problemas que puedan surgir en el desarrollo de las actividades
académicas. Igualmente, se hace participes a los alumnos de los procedimiento de accesibilidad tanto
del director del centro como del coordinador del master para que puedan dirigirse si tienen necesidad
a través del correo electrdénico o previa solicitud de entrevista.

La programacion, los objetivos y competencias, los procedimientos docentes y actividades formativas,
los mecanismos de evaluacion de las asignaturas estan recogidos en las guias docentes, revisadas y
actualizadas cada curso.

Se establecen, ademas, los siguiente mecanismos de coordinacién docente:

e Reuniones del profesorado con el coordinador —minimo tres reuniones durante el curso-,
para analizar el plan de estudios y su desarrollo docente y, si hace falta, proponer mejoras;

e Tutorias del profesorado en el horario determinado en los horarios generales del centro.

e Reuniones del coordinador del titulo con el coordinador de practicas para realitzar un
seguimiento de las practicas de los alumnos, y analitzar y solucionar posibles incidéncies
(una al principio de curso y otra al final del mismo).

e Reuniones del coordinador del titulo con el coordinador de movilidad para realitzar el
seguimiento de los alumnos que estan realizando alguna mobilidad o aquellos alumnos que
realizan su mobilidad en nuestro centro (una al principio de curso y otra al final del mismo).

e Reuniones con la coordinadora de calidad del centro, para realizar el seguimiento de los
procedimientos del sistema de aseguramiento interno de la calidad, en lo que atafie al
titulo de Master.

3. INFORMACION PUBLICA
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ALUMNOS MATRICULADOS

OBSERVACIONES

*ACCESO Y ADMISION

DE VERIFICACION

Tablén de anuncios

Tabldén de anuncios

Completa y actualizada

L Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ La informacidn sobre reconocimiento de
OInform?u.on sobre plaz‘os L, m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ créditos estd a la pestafia del master
OPI'OCGdIIT.IIe.ntOS de prelln‘scrlpuon, https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros Las vacantes se publican a la Resolucién sobre
OReconoumlent? _de créditos Secretaria Reunidn de inicio de curso las pruebas de acceso a los Estudios
ePruebas y requisitos de acceso, vacantes Tutorias, Secretaria Superiores
PLAN DE ESTUDIOS Tablén de anuncios Tabldén de anuncios

) Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/
*Guias dr:vcentes’ X m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ .
OInstrucc!ons practicas externas https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros Completa y actualizada
*Instruccions TFM Departaments Reunidn de inicio de curso
Tutorias, Departaments
HORARIOS Y PROFESORADO DE LAS Tablén de anuncios Tablon de anuncios Completa y actualizada
ASIGNATURAS - https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ . . L
m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ Los ho.rarlos.se publicant ant'es de finalitzar el
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros curso inmediatamente anterior
Departaments Reunidn de inicio de curso/Tutorias
Tablén de anuncios Tablén de anuncios
BECAS Y AYUDAS - https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/
m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ .
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros Completa y actualizada
Secretaria Reunion de inicio de curso
Tutorias, Secretaria
Tablén de anuncios Tabldén de anuncios
NORMATIVA Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ .
m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ Completa y actualizada
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros
Reunidn de inicio de curso/Tutorias
MOBILITAT Tabldén de anuncios Tabldn de anuncios
L. X » https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ .
OGUIa‘Informatlva sobre movilidad S| m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ Completa y actualizada
*Destinos https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros
Departament Internacional Reunidn de inicio de curso/Tutorias
Tabldén de anuncios Tabldn de anuncios
PRACTICAS ARTiSTICAS EXTERNAS Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ El coordinador de practicas artisticas externes
m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ es el encargado de gestionarlas
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros
Coordinador de practicas
Tablén de anuncios
RECURSOS DISPONIBLES Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com Mejorable, deberia estar la informacion

m
https://iseacv.gva.es/es/centros

https://iseacv.gva.es/es/centros
Reunidn de inicio de curso/Tutorias

dentro de la pestafi correspondiente al Master
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4. INDICADORES DE CALIDAD Y ANALISIS
A. DIMENSION: ACCESO Y MATRICULA

Indicador

Forma de calculo

Responsable de
la recogida de la

informacion

Mecanismo
de datos de
informacion

obtencion

F]

Periodicidad
recogida
informacion

Publicacion

A.l Plazas 15 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
ofertadas matricula
Base de datos
A.2 Solicitudes 25 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
de nuevo matricula
acceso Base de datos
A.3 Porcentaje de | 166,7% o e 100 Secretaria Sistema informatico Anual Web
demanda matricula
Base de datos
A.4 Aspirantes 100% Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
con los matricula
requisitos para Base de datos
laP.A.
A.5 Aspirantes 25 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
que hicieron Ia matricula
P.A. Base de datos
A.6 Matriculados 15 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
matricula
Base de datos
A.7 Matriculados 15 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
desde P.A. matricula
Base de datos
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A.8 % de 96% e e 100 Secretaria Sistema informatico Anual Web
aspirantes que matricula / Base de
superan la prueba datos / etc.
sobre el total de
solicitudes de
nuevo acceso
A.9 % de masirntes queswpernniepes | Secretaria Sistema informatico Anual Web
aSpiranteS que 60% ne total de aspirantes que hacen la prueba matrl'cula / Base de
superan la prueba datos / etc.
sobre el total de
aspirantes
que hacen la
prueba
N2 di natricul: ’ ’
A.10 % | 100% oo et .o | Secretaria Matricula / Base de Anual Web
matriculados sobre datos / etc.
el total de
aprobados
A.11 Nota 6,672 T ntmero de0210 Secretaria Sistema informatico Anual Web
media de las matricula
pruebas de Base de datos
acceso
A.12 Tasa de 166,7% NEsepiantes que reliven lprescipeén Secretaria Sistema informatico Anual Web
P
relacion entre la matricula
oferta y la Base de datos
demanda
N2 de alum; matriculad , . . PN
A.13 Tasa de 100% —njde“;::;":?;::;°s.1oo Secretaria Sistema informatico Anual Web
matriculacion matricula
Base de datos
, . N2 di diant , . . PN
A.14 % de | Autondmico: 100 Secretaria Sistema informatico Anual Web
estudiantes segun | 11 matricula
procedencia: Nacional: 4 SO AP S Base de datos
. . n® total de estudiantes
aUtonomlcol . N2 de estudiantes internacionales
nacional e InternaCIona n2 total de estudiantes +200
internacional I:1
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ANALISIS: Siguiendo lo establecido en la Memoria de verificacién, se ofertaron 15 plazas para la prueba de acceso. El porcentaje de demanda es satisfactorio, ya
que se presentaron 25 solicitudes para la prueba, todas ellas cumpliendo los requisitos de acceso. De los 25 aspirantes, los 15 primeros de la prueba de acceso
efectuaron la matricula. Ademas, hay que afiadir algunas matriculas mas en algunas asignaturas de alumnos que suspendieron el curso anterior, lo cual se refleja
en la siguiente tabla.

MATRICULA POR ASIGNATURAS

12y 22 SEMESTRES Total de Porcentaje de
ASIGNATURA estudiantes estudiantes en primera 3er SEMESTRE Total de Porcentaje de
matriculados matricula estudiantes estudiantes en primera
Con‘c:l.e’nua de- la 14 100% matriculados matricula
audicion musical
Didactica de la 14 100% Metodologies de la 15 100%
interpetacién musical investigacié musical
Teoria de la 14 100%
. . ° La programacion 15 100%
interpretacion didactica del
Andlisi de la ejecucion 14 100% . . .
i patrimoni musical
instrumental ~
— . espaiiol
Interpretacion musical 16 100%
asolo Practicas artistica 1 100%
El duo instrumental 15 100%
Grandes conjuntos 15 100% Trabajo fin de Master | Investigador: 16 87,5%
instrumentales
La interpretacion de 14 100% Profesional: 1 100%
camara
Laboratorio de 3 100%
interpretacion
Curso de 14 100%
interpretacion
Practica orquestal 13 100%
Instrumento 13 100%
alternativo
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ANALISIS:

CURSO 12: si bien los datos de alumnos matriculados en las asignaturas obligatorias deberian ser 15 (los alumnos de nuevo ingreso), estos niumeros reflejan
alguna discrepancia entre asignaturas. Esto se explica por varios motivos:

19: en la asignatura Instrumento a solo, los alumnos matriculados son 16, debido a que hay un alumno de segunda matricula;

29: en el caso de las asignaturas obligatorias con 14 alumnos matriculados, este dato se explica porque uno de los alumnos simultaneaba estos estudios con otro
Grado (distinto al de acceso) en el mismo centro. En este caso, de acuerdo a la normativa de nimeros maximo de crédito matriculados (art. 14.2 del Decreto
48/2011), se interpretd que este alumno entre ambas titulaciones no podia matricularse en mas de 72 créditos, por lo que tuvo que escoger solo algunas
asignaturas del Master para la matricula, hasta completar los 72 créditos. De ahi que, en algunas asignaturas, el nimero de alumnos matriculados no sea 15,
sino 14.

3r: por ultimo, la discrepancia en nimero de alumnos matriculados en el resto de asignaturas se explica porque se trata de asignatura optativas, las cuales se
eligen a voluntad del estudiante.

CURSO 22: en este segundo curso, los datos de matriculados en las asignaturas coinciden con el nimero de matriculados en primera matricula, salvo en el
Trabajo fin de Master (itinerario investigador) en el que hubo 2 estudiantes de segunda matricula. En el caso de las practicas artisticas, hubo una sola estudiante
matriculada, ya que fue la Unica que cursé el itinerario profesional.
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B. DIMENSION: PROFESORADO - PDI

Indicador Forma de calculo Responsable de la Mecanismo Periodicidad Publicacion
. .. recogida
recogida de la obtenciéon de datos . & ‘s
informacién
informacidn de la informacién
B.1 % de profesores a Secretaria Plantilla  PDI afio Anual Web
tiempo completo, en el N profesores a tiempo completo académico
titulo, sobre la plantilla 0% n° total de profesores «1 Programa de Horarios
total
B.2 % de profesores a Jefatura de Estudios Plantilla  PDI afio Anual Web
tiempo parcial, en el N profesores a tiempo parcial académico
titulo, sobre la plantilla 100% e Programa de Horarios
total
B.3 % de horas de Jefatura de Estudios Plantilla  PDI afio Anual Web
docencia impartida N® horss impartidas por profesores s tiempo completo académico
por profesores a 0% i total de horas de docencia Programa de Horarios

tiempo completo

B.4 % de horas de Jefatura de Estudios Plantilla  PDI afio Anual Web
docenciaimpartida N® horss impartidas por profesores a tiempo parcial académico
por profesores a 10% né total de horas de docencia Programa de Horarios
tiempo parcial, en el
titulo
B.5 PDI doctor Num. de Numero entero Coordinador titulo Plantilla  PDI afio Anual Web
PDI: 24 académico
NGm. de PDI Programa de Horarios
doctor: 10

Tasa: 41,6%

ANALISIS: el profesorado del Master tiene una dedicacién en torno al 10% de su horario completo de docencia, esto es, comparte la docencia con los estudios de
Grado. Por lo tanto, el 100% del profesorado del Master lo es a tiempo parcial. Por lo que respecta al indicador de nimero de PDI Doctor, el dato se incrementa
sensiblemente con respecto al curso anterior, aunque se hace notar que es uno de los indicadores a mejorar todavia en la calidad del titulo.
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C. DIMENSION: PRACTICAS EXTERNAS Y MOVILIDAD

Indicador Forma de calculo Responsable Mecanismo Periodicidad Publicidad
de larecogida obtencionde datos
de F] de la
informacion informacién
C.1 % de titulados Coordinador de Sistema Anual Web
que hanrealizado 6,6% practicas informatico
practicas matricula
eXtraCUrriCulareS NE total de :Lum-ms::;:m;::f;i:::;i:i:n extracarriculzree 1o Base de datOS
antes
de acabar los
estudios
C.2 % de movilidad 0% Coordinador de Sistema informatico Anual Web
porpromocion N? demovilidades en una promocion movilidad matricula /
n? total de ttulados en cada promocién
Base dedatos
/ etc.
C.3 Numero de 1 Coordinador de Sistema informatico Anual Web
movilidades de otras movilidad matricula /
instituciones Base dedatos
/ etc.

ANALISIS: en el curso 2021/22 solo hubo una alumna que realizé practicas externas, ya que fue la Gnica alumna que se matriculd en el itinerario profesional (que
incluye esta asignatura como obligatoria). Esto explica el bajo porcentaje de titulados que han realizado practicas externas.

Por lo que respecta al indicador C.3 (movilidad out), no se produjo ninguna, por lo que es un aspecto a mejorar para los siguientes cursos. Por su parte, de movilidad
in tuvimos una alumna de Conservatorio di Musica “Nicolo Puccinni” di Bari (Italia), en el primer semestre.

10
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ALUMNADO
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Superior
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Indicador Datos Forma de calculo Responsable de la Mecanismo obtencion Periodicidad Publicidad
recogida de la de datos de la
informacion informacion
D.1 Satisfaccion de Jefatura de Estudios Programa procesamiento Anual Web
alumnos con 4,34 encuestas OMR Y
profesor-asignatura o ot oo e e, im0 8013 SAIC-P3-01
(valoraciéon 1a 5) *
D.2 Satisfaccion de Responsable del Programa Anual Web
alumnos con el Sin datos Sistema de Calidad procesamiento
programa formativo ot e e T ey 7 60125 encuestas OMRy
(valoracion 1 SAIC-P1-01
a5) **
D.3 Satisfaccion Jefatura de Estudios Resultados  procesados Anual Web
z . valoracién estudiante 1 + valoracién estudiante 2+.. .

con lasPracticas 5 =t d ceaantosque P relead précicss ~ "9 8¢ 135 por los responsables de
Externas** Practicas y orientacién

profesional

ANALISIS: se ha recabado datos por medio del SAIC. Las encuestas se enviaron al profesorado por medio de un enlace a un formulario google. Estos, a su vez, lo
pasaron al alumnado para que las cumplimentaran. En total, e han recibido datos de 6 asignaturas, todas colectiva. El resto de asignaturas, la mayoria son
asignaturas instrumentales con una ratio 1/1 que invalidan el principio de anonimato de una encuesta de satisfaccidn, por lo que se infiere que este es el motivo por
el que no se han recabado encuestas de estas asignaturas. Con los datos recogidos, la puntuacidn total de la satisfaccion de los alumnos con el profesor o la
actividad docente (indicador D.1), ha sido de 4,34, una puntuacién mas que satisfactoria. Por lo que respecta a la satisfaccién de los alumnos con el programa
formativo (D.2), no se tiene datos por parte del SAIC, por lo que se hace constar que este indicador debe incluirse en el plan de mejora. En cuanto a la satisfaccion
del estudiante de practicas (4.3), la puntuacién ha sido muy satisfactoria, de un 5.

11
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ALUMNADO - MOVILIDAD IN / OUT

Indicador Datos Forma de calculo Responsable Mecanismo Periodicidad Publicidad
de la recogida obtencion de datos
de la de la informacion

informacion

D.4 Satisfaccion sobre Responsables Programa Anual Web
la Movilidad. Alumnos T —nimeodetas | Erasmus procesamiento

OUT (valoracién 1 a 5) Sin datos encuestas online y

ok SAIC-P2-03

D.5 Satisfaccion Responsables Programa Anual Web
sobre la Movilidad. Erasmus procesamiento

Alumnos IN Sin datos ot e e T ey 7 60125 encuestas online y

(valoracién 1 a 5) ** SAIC-P2-03

ANALISIS: no se han recibido datos de estos indicadores. En el caso de alumnado OUT, no ha habido ningtin estudiante que haya realizado una movilidad en otras
instituciones europeas. Por su parte, en el indicador de satisfaccion de alumnos in, no se recaban encuestas por el SAIC, por lo tanto, no hay datos.

12



EGRESADOS
Publicidad

Indicador

Datos

Forma de calculo

Conservatori Superior
de Mlsica de Castelléd

Responsable de la
recogida de la
informacion

N

GENERALITAT  1S€aC

VALENCIANA

Mecanismo
obtencion de datos
de la informacion

Periodicidad

tras tres aios

D.6 Estadisticas de Informe estadisticoy Jefatura de Estudios Programa Anual Web
egresados tras un Sin datos conclusiones de Jefatura de procesamiento
ano de finalizar los Estudios encuestas online y
estudios SAIC
P2-04

D.7 Estadisticas Informe estadisticoy Jefatura de Estudios Programa Anual Web
de egresados Sin datos conclusiones de Jefatura de encuestas online y

Estudios SAIC-P2-04

ANALISIS: no se dispone de datos de egresados por parte del SAIC. Se hace constar que este indicador debe incluirse en el plan de mejora.
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PROFESORADO - PDI

Indicador Datos Forma de calculo Responsable de la Mecanismo Periodicidad Publicidad
recogida de la obtencionde datos
informacion de la informacion
D.8 Satisfaccion de 3,72 Coordinador de Programa Anual Web
alida rocesamiento
rofesorado con el Calidad t
valoracién docente 1 + valoracién docente 2+.. .
programa n2 total de docentes participantes = mimero de 123 encuestas OMR y
formativo SAICP1-01
D.9 Autoevaluacion Jefatura de Estudios Programa Anual Web
del PDIsobre la 4,7 procesamiento
docencia Valoracién valuracl:n docente 1 +valurac|.or.1 docente 2+‘.: néimero de 125 encuestas OM R
ne total de docentes participantes
1ab) Y
SAIC-P3-01
D.10 Encuesta de Responsable de Programa Anual Web
satisfaccion del PDI 4,4 formacién procesamiento
.z valoracién docente 1 + valoracién docente 2+.. .
sobre la formacion o toal d dacentes participantes = Pmere de 123 encuestas online y
recibida (valoracion SAICP3-02
de 1a5) ***
D.11 Autoinforme del Programa Anual
profesorado Coordinador de procesamiento | | e
calidad encuestas online y
SAIC P3-01

ANALISIS: la media obtenida, con los datos disponibles, es satisfactoria para el indicador D.8. Las puntuaciones mas bajas se dan en los items referidos a
instalaciones, recursos materiales y acondicionamiento de aulas, dado que el centro ya tiene cierta antigliedad y no estd equipado y acondicionado
satisfactoriamente. En los comentarios y las sugerencias del profesorado se pueden observar estas observaciones. Por su parte, el indicador D.9 ha recibido
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una puntuacion de 4,7, lo que se considera muy satisfactorio. Por ultimo, en lo que respecta al indicador D.10. hay que hacer notar que los datos se han
obtenido por el SAIC en el conjunto del profesorado del centro, por lo que no se ha discriminado por titulaciones.

En relacion con el indicador D.11, estos Informes han proporcionado informacién util acerca del rendimiento académico, asi como de la planificacion y
desarrollo de la docencia. En términos globales, el rendimiento académico ha sido el adecuado. En algunos casos, se ha indicado algunas incidencias debido
a la pandemia, pero sin efectos relevantes. Por lo que respecta a la planificacion y el desarrollo del titulo, destacan, entre otros aspectos positivos, la
coordinacion del equipo docente. En los aspectos a mejorar coinciden la mayoria del profesorado: falta equipamiento en las aulas, insonorizacién de aulas y
unas instalaciones mas adecuadas a la docencia musical. También se ha mencionado como propuestas de mejora la puesta en marcha de plataformas
virtuales que permitan dinamizar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

SALV

PAS
Indicador Datos Forma de calculo Responsable de la Mecanismo obtencion Periodicidad Publicidad
recogida de la de datos de la
informacion informacion
D.11 Responsable del Programa Bienal Web
Satisfaccion Sin datos Sistema de Calidad procesamiento
del PAS con el o i e = nimern de 125 encuestas y SAIC P1-01
programa
formativo ***

ANALISIS: no se han obtenido datos por parte del SAIC. Se hace constar que este indicador debe incluirse en el plan de mejora.
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E. DIMENSION: RESULTADOS ACADEMICOS

Los datos que se especifican en este apartado estan extraidos de las actas de evaluacion. Dado que se trata de un master que se cursa en tres semestres y, por
consiguiente, la actividad docente se extiende a lo largo de dos cursos académicos, se presentan los datos de manera diferenciada en los respectivos dos cursos
académicos.

12Y 22 SEMESTRE

Indicador Datos Forma de calculo Responsable de Mecanismo Periodicidad Publicacion
larecogida de la obtencionde
informacion datos de la
informacion
E.1 Tasa de rendimiento 91,2% n” de creditos aprobades Secretaria Sistema Anual Web

n? de créditos matriculados

por titulacion informatico

matricula

Base de datos
E.2 Tasa de abandono 0% n? de alumnos que abandonan | Secretaria Sistema Anual Web
por titulacién n® toral de alumnos informatico

matricula

Base de datos

E.3 Tasa de graduacion Secretaria Sistema Anual Web
por titulacion 93% informatico
n? de alumnos que finalizan los estudios en los afios previsos é + 1 matrl’cu |a

22 de alumnos que se matwicularon en dicha promocién

Base de datos
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E.4 Duraciéon media de una 2 Secretaria Sistema informatico Anual Web
q an (al + b1} + (a2 +b2) + (ax + bx) + ... ’

tItUIaCIon n? de alumnos sobre el que se realiza el cilculo matricu la

Donde a: n2 de alumnos y b: Base de datos

n? deafios que tardan en

graduarse
E.5 Tasa de eficiencia por 100% Secretaria Sistema informatico Anual Web
titulacion matricula

n? de créditos de los que deberia haberse matriculado
n? de créditos de los q:le efectivamente se ha matriculad. Base de datos

3r SEMESTRE

titulacion

n? total de alumnos

matricula
Base de datos

Indicador Datos Forma de calculo Responsable de Mecanismo obtenciénde Periodicidad Publicacion
larecogida de la datos de la
informacion informacion
E.1 Tasa de rendimiento 84% n” de créditos aprobados Secretaria Sistema informatico Anual Web
por titulacién n? de créditos matriculados matricula
Base de datos
E.2 Tasa de abandono por 0% n® de alumnos que abandonan Secretaria Sistema informatico Anual Web
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E.3 Tasa de graduacion por Secretaria Sistema informatico Anual Web
titulacion 93% matricula
n? de alumnos que finalizan los estudios en los afios previsos 6 + 1
n de alur:nos que se matricularon en dicha propmocién Base de datos
E.4 Duracion media de 1,6 Secretaria Sistema informdtico Anual Web
una titulacién R RS R R R ha— matricula
n? de alumnos sobre el que se realiza el cilculo
Donde a: n2 de alumnos y b: n? Base de datos
deaios que tardan en graduarse
E.5 Tasa de eficiencia por 100% Secretaria Sistema informatico Anual Web

titulacion

n? de créditos de los que deberia haberse matriculado

=
n? de créditos de los que efectivamente se ha matriculado

matricula
Base de datos

ANALISIS: en lo que respecta al indicador E.1, los datos son satisfactorios. Hay que destacar que hubo en el primer y segundo semestre 2 alumnos
gue suspendieron alguna asignatura y un alumno que dejo de asistir a las clases, por lo que presente una calificacion de NP en todas las asignaturas.
En cuanto al tercer semestre, afiadir que un hubo un alumno en segunda matricula del TFM y 3 alumnos con una calificacidn de no presentado en esta
asignatura. La tasa de abandono es del 0%, ya que se entiende por abandono la no matriculacién de créditos en los dos afios siguientes, y no se ha
producido ningun caso. Por ultimo, en lo referente a los indicadores E.3 y E.5, los datos son muy satisfactorios.
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5. PLAN DE MEJORA

Conservatori Superior
de Mlsica de Castelléd

4.1 Sobre los indicadores de calidad analizados con datos mejorables

& VALENCIANA

Ingtituto superior &
ensehonzes orfistices

%?GENERAUTAT seq
N

INDICADOR ACCIONES RESPONSABLE OBIJETIVO SEGUIMIENTO

A.2 Solicitar a la administracion un CAT Y Direccidn el centro Admitir a mas alumnos de nuevo Diciembre 2022
incremento de plazas de nuevo ingreso para mejorar las plantillas de las
ingreso agrupaciones musicales

B.5 Incrementar el nimero de PDI CAT y Direccién del centro Mejorar la calidad docente Octubre 2022
Doctor

C.2 Incrementar la movilidad iny out | Coordinador de movilidad y | Internacionalizar el titulo y darle una Junio 2023
de estudiantes coordinacion del titulo mayor visibilidad en el EEES

D.2 Recabar datos de este indicador | Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Julio 2023
para su analisis y evaluacion

D.6 Recabar datos de este indicador | Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Julio 2023
para su analisis y evaluacion

D.7 Recabar datos de este indicador | Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Julio 2023
para su analisis y evaluacion

D.8 Mejorar las instalaciones y los Administracion educativa Mejorar la calidad del titulo | —-m-mm—-
recursos materiales

D.10 Realizar las encuestas Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Julio 2023
diferenciadas por titulacion

D.11 Recabar datos de este indicador | Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Julio 2023

para su analisis y evaluacion

19



2. Seguimiento de las propuestas de mejora del curso anterior

ACCIONES

Publicar los datos e indicadores en
la web del centro

RESPONSABLES

Coordinador del titulo y responsable
de comunicacién

Conservatori Superior
de Mlsica de Castelléd

2 GENERALITAT
& VALENCIANA

OBIJETIVOS

Incrementar la informacion publica
y mejorar la transparencia de la
planificacion y el desarrollo del
titulo

ised

SEGUIMIENTO

Logrado en junio del 2021

Incluir en la web del centro
informacion amplia y detallada del
perfil del profesorado

Coordinador del titulo y responsable
de comunicacién

Ampliar el conocimiento del
curriculum del profesorado

Logrado en junio de 2021 mediante
un enlace a los curriculums del
profesorado ubicados en otro
apartado de la web

Aumentar las clases magistrales y
otras actividades extraacadémicas

CAT y Direccién del centro

Mejorar la calidad docente del titulo

Logrado parcialmente en junio de
2021 con la oferta de clases
magistrales planificadas por los
departamentos

Tener a punto los instrumentos
musicales a disposicion del
alumnado

Secretaria del centro

Mejorar la calidad docente del titulo

Logrado en septiembre de 2022

Solicitar a la administracion un
aumento de plazas de nuevo
ingreso

CAT y Direccién del centro

Admitir a mas alumnos de nuevo
ingreso para mejorar las plantillas
de las agrupaciones musicales

No logrado, pospuesto para el curso
siguiente

Internacionalizar el Master

Coordinador del titulo

Atraer alumnado de otros territorios

No logrado satisfactoriamente

Fomentar la colaboracion e
interaccion del equipo docente

Coordinador del titulo

Mejorar la coordinacién del equipo
docente para incrementar la calidad

Logrado satisfactoriamente, se han
realizado 3 reuniones del
coordinador del titulo con el equipo
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Realizar reuniones del profesorado
con el coordinador de practicas y
con el responsable del
departamento internacional

Coordinador del titulo

Mejorar la coordinacién del equipo
docente para incrementar la calidad
docente

Logrado satisfactoriamente, se han
realizado 2 reuniones del
coordinador del titulo con el
coordinador de practicas y el de
movilidad

Implantar el procedimiento
telematico para la
cumplimentacion de encuestas

Coordinador de calidad

Mejorar la calidad docente del titulo

Logrado en julio de 2022

En Castelld, a 04 de diciembre de 2022
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