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1 Dades d’identificacié de I'assignatura
Datos de identificacion de la asignatura

Nom de l'assignatura Organitzacio, supervisio i innovacio educativa I
Nombre de la asignatura Organizacidn, supervisién e innovacién educativa I

Credits ECTS 4 Curs 30 Semestre A |
Créditos ECTS Curso Semestre nua
Tipus de formacio N Espanyol i
Tipo de formacion Especifica Idioma/es en que s'imparteix |'assignatura Valencia
basica, especifica, optativa (OE) Idioma/s en que se imparte la asignatura Espaﬁo/ y
basica, especifica, optativa valenciano
Matéria Organitzacié educativa

Materia Organizacion educativa

Titol Superior

Titulo Superior Musica
Especialitat Pedagogia
Especialidad Pedagogia
Centre . . . w .
Centro Conservatorio Superior de Musica “Salvador Segui” de Castelldon
Departament Pedagogia
Departamento Pedagogia
Professorat . . .
a -
Profesorado Ma Elisa Goémez-Pardo Gabaldon
e-mail
e-mail

1.1 Objectius generals i contribucié de I'assignatura al perfil professional de la titulacié
- Objetivos generales y contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacion

El principal objectiu de I'assignatura és afavorir situacions d'ensenyament-aprenentatge
significatives que proporcionen a I'alumnat I'oportunitat de comprendre |'organitzacié general de
les diferents institucions educatives. D'aquesta manera, amb aquesta assignatura es pretén que
els alumnes siguen capacos de:

Coneixer l'estructura i les principals caracteristiques del Sistema Educatiu espanyol.
Identificar els principals elements i funcions presents en I'estructura dels centres escolars.
Dominar la legislacié basica sobre organitzacié i funcionament dels centres escolars.

- Coneixer la realitat d'un centre educatiu diferenciant els multiples elements que ho integren,
la seua estructura organitzativa, el seu funcionament i els seus documents institucionals.

- Manifestar una actitud critica i reflexiva davant les diferents propostes i models
organitzatius.

Aixi, la contribucié de I'assignatura al perfil professional de la titulacié és ajudar als alumnes a
comprendre I'organitzacio i el funcionament de les institucions educatives actuals (tant dels
ensenyaments generals com a artistiques) aixi com preparar-los professionalment com a futurs
docents per a desenvolupar actituds cooperatives, participatives i de compromis amb la realitat
educativa dels seus centres de treball.
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El principal objetivo de la asignatura es favorecer situaciones de ensefianza-aprendizaje
significativas que proporcionen al alumnado la oportunidad de comprender la organizacion
general de las diferentes instituciones educativas. De este modo, con esta asignatura se
pretende que los alumnos sean capaces de:

- Conocer la estructura y las principales caracteristicas del Sistema Educativo espafiol.

- Identificar los principales elementos y funciones presentes en la estructura de los centros
escolares.

- Manejar la legislacion basica sobre organizacion y funcionamiento de los centros
escolares.

- Conocer la realidad de un centro educativo diferenciando los multiples elementos que lo
integran, su estructura organizativa, su funcionamiento y sus documentos institucionales.

- Manifestar una actitud critica y reflexiva ante las diferentes propuestas y modelos
organizativos.

Asi, la contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacion es ayudar a los
alumnos a comprender la organizacion y el funcionamiento de las instituciones educativas
actuales (tanto de las ensefianzas generales como artisticas) asi como prepararles
profesionalmente como futuros docentes para desarrollar actitudes cooperativas, participativas y
de compromiso con la realidad educativa de sus centros de trabajo.

1.2 Coneixements previs
- Conocimientos previos

Requisits previs, minims o necessaris per a cursar |'assignatura. Coneixements recomanats i/o relacié6 amb altres assignatures de la mateixa titulacid
Requisitos previos, minimos o necesarios para cursar la asignatura. Conocimientos recomendados y/o relacién con otras asignaturas de la misma titulacién

Per al correcte desenvolupament de l'assignatura els alumnes hauran d'haver adquirit
préviament les seglients destreses i competéncies:

- Comprensié lectora de material cientific.
- Expressi6 oral i escrita que permeta comunicar idees i experiéncies de forma coherent.

- Coneixements fonamentals d'informatica basica: domini de processadors de text,
programes per a la realitzacié de presentacions multimédia i cerques en Internet.

La formacio basica en organitzacié educativa no queda completa en aquest curs siné que
continua en el curs seglient.

Para el correcto desarrollo de la asignatura los alumnos deberan haber adquirido
previamente las siguientes destrezas y competencias:

- Comprension lectora de material cientifico de historia de la musica.
- Expresion oral y escrita que permita comunicar ideas y experiencias de forma coherente.

- Conocimientos fundamentales de informatica bdsica: dominio de procesadores de texto,
programas para la realizacion de presentaciones multimedia y busquedas en Internet.

La formacidon basica en organizacion educativa no queda completa en este curso sino que
continta en el curso siguiente.
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2 Competéncies de I'assignatura
Competenc:as de la asignatura

grau de contribucié de I a55|gnatura a I'adquisicio i desenvolupament de cada competéncia (molt, prou, un poc, poc)
Las competencias vienen establecidas en los planes de estudios publicados en la correspondiente orden de 2 de noviembre de 2011. Es conveniente
detallar el grado de contribucién de la asignatura a la adquisicién y desarrollo de cada competencia (mucho, bastante, algo, poco)

Competencias transversales (CT)

CT1: Organitzar i planificar el treball de forma eficient i motivadora.
Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT2: Arreplegar informacid significativa, analitzar-la, sintetitzar-la i gestionar-la adequadament.
Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

CT3: Solucionar problemes i prendre decisions que responguen als objectius del treball que es
realitza.
Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.

CT4: Utilitzar eficientment les tecnologies de la informacio i la comunicacid.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

CT6: Realitzar autocritica cap al propi acompliment professional i interpersonal.
Realizar autocritica hacia el propio desempefo profesional e interpersonal.

CT8: Desenvolupar raonada i criticament idees i arguments.
Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

CT11: Desenvolupar en la practica laboral una ética professional basada en l'apreciacio i
sensibilitat estética, mediambiental i cap a la diversitat.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

CT 13: Cercar I'excel-léncia i la qualitat en la seua activitat professional.
Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT 14: Dominar la metodologia de recerca en la generacié de projectes, idees i solucions
viables.

Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones
viables.

CT 15: Treballar de forma autonoma i valorar la importancia de la iniciativa i I'espirit
emprenedor en l'exercici professional.

Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor
en el ejercicio profesional.

Competencias genéricas (CG)
CG 5: Coneixer els recursos tecnologics propis del seu camp d’activitat i les seues aplicacions en
la musica preparant-se per a assimilar les novetats que s’hi produisquen. (Prou)

Conocer los recursos tecnoldgicos propios de su campo de actividad y sus aplicaciones en la
musica preparandose para asimilar las novedades que se produzcan en él. (Mucho)
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CG 18: Comunicar per escrit i verbalment el contingut i els objectius de la seua activitat
professional a persones especialitzades, amb un Us adequat del vocabulari técnic i general.
(Molt)

Comunicar de forma escrita y verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional a
personas especializadas, con uso adecuado del vocabulario técnico y general. (Mucho)

CG 19: Coneéixer les implicacions pedagogiques i educatives de la musica en distints nivells.
(Molt)
Conocer las implicaciones pedagdgicas y educativas de la musica en distintos niveles. (Mucho)

CG 24: Desenvolupar capacitats per a I'autoformacio al llarg de la seua vida professional. (Molt)
Desarrollar capacidades para la autoformacion a lo largo de su vida profesional. (Mucho)

CG 25: Coneixer i ser capag d'utilitzar metodologies d’estudi i investigacion que el capaciten per
al continu desenrotllament i innovacié de la seua activitat musical al llarg de la seua carrera.
(Molt)

Conocer y ser capaz de utilizar metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el
continuo desarrollo e innovacion de su actividad musical a lo largo de su carrera. (Mucho)

CG 26: Ser capac de vincular l'activitat musical a altres disciplines del pensament cientific,
enriquint I'exercici de la seua professi6 amb una dimensié multidisciplinaria. (Molt)

Ser capaz de vincular la propia actividad musical a otras disciplinas del pensamiento cientifico,
enriqueciendo el ejercicio de su profesion con una dimensién multidisciplinar. (Mucho)

Competencias especificas (CE)

CE 1: Comprendre i explicar els fonaments en pedagogia musical contemporania, tant en I'area
de coneixements sistematics com en la seua aplicacié, i saber fonamentar en ells la reflexid
critica de I'actuacié educativa musical propia i aliena. (Molt)

Comprender y explicar los fundamentos en pedagogia musical contemporanea, tanto en el area
de conocimientos sistematicos como en su aplicacion, y saber fundamentar en ellos la reflexion
critica de la actuaciéon educativa musical propia y ajena. (Mucho)

CE2: Elaborar, seleccionar, aplicar i avaluar activitats, materials i recursos
d’ensenyanca/aprenentatge musicals en funcié de les demandes de cada context educatiu, sent
versatil en el domini dels instruments i altres recursos musicals i aplicant de manera funcional
les noves tecnologies. (Molt)

Elaborar, seleccionar, aplicar y evaluar actividades, materiales y recursos de
enseflanza/aprendizaje musicales en funcion de las demandas de cada contexto educativo,
siendo versatil en el dominio de los instrumentos y otros recursos musicales y aplicando de
forma funcional las nuevas tecnologias. (Mucho)

CE 5: Ser capag de desenvolupar una practica educativa-musical, com a artista i formador
musical orientada a la comunitat. (Un poc)

Ser capaz de desarrollar una practica educativa-musical, como artista y formador musical
orientada a la comunidad. (Algo)

CE 6: Contextualitzar la pedagogia musical en el temps actual i en els diferents ambits culturals,
reflexionant de forma critica sobre la funcié i resultats que la practica de I'educacié musical pot
aportar a la millora de la persona i de la societat. (Molt)

Contextualizar la pedagogia musical en el tiempo actual y en los diferentes ambitos culturales,
reflexionando de forma critica sobre la funcion y resultados que la practica de la educacion
musical puede aportar a la mejora de la persona y de la sociedad. (Mucho)
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CE 7: Saber aprofitar les oportunitats de formacio i especialitzacié que cada lloc de treball
ofereix, incorporant-les al desenvolupament del propi perfil professional. (Un poc)

Saber aprovechar las oportunidades de formacion y especializacion que cada puesto de trabajo
ofrece, incorporandolas al desarrollo del propio perfil profesional. (Algo)

CE 8: Implicar-se activament en projectes educativomusicals a través del treball cooperatiu i
assumir la responsabilitat de desenrotllar la professié educativa musical com a tasca col-lectiva.
(Prou)

Implicarse activamente en proyectos educativo-musicales a través del trabajo cooperativo y
asumir la responsabilidad de desarrollar la profesion educativa musical como tarea colectiva.
(Bastante)

CE 9: Dissenyar i dur a terme processos sistematics d’avaluacié educativa sobre alumnes,
professors, programes i institucions i basar en els seus resultats la planificacié de la millora
Educativa. (Molt)

Disefiar y llevar a cabo procesos sistematicos de evaluacion educativa sobre alumnos,
profesores, programas e instituciones y basar en sus resultados la planificacion de la mejora
educativa. (Mucho)

3 Resultats d’aprenentatge
Resultados de aprendizaje

RESULTATS D’APRENENTATGE COMPETENCIES RELACIONADES
RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS RELACIONADAS
RA1. Comprendre, analitzar i reflexionar de forma critica CT3,CT4,CT14,CT15.
sobre el sistema educatiu espanyol. CG12,CG16. CE2,CE3.

Comprender, analizar y reflexionar de forma critica sobre el
sistema educativo espanfol.

RA2. Coneixer la legislaci6 basica sobre ['organitzacidé i CT1,CT2. CG24, CG26.CE9.
funcionament dels centres escolars.

Conocer la legislacion basica sobre la organizacion y
funcionamiento de los centros escolares.

RA3. Comprendre, analitzar i comparar els diferents documents
institucionals dels centres educatius aixi com les parts que els
conformen

Comprender, analizar y comparar los diferentes documentos
institucionales de los centros educativos asi como las partes que
los conforman.

CT3,CT4,CT14,CT15.
CG12,CG16. CE2,CE3.

RA4. Investigar sobre I'estructura organitzativa del centre
educatiu en el qual estudien els alumnes i realitzar un
organigrama.

Investigar sobre la estructura organizativa del centro educativo
en el que estudian los alumnos y realizar un organigrama.

CT1, CT2,CT4, CT14, CT15.
CG19, CG25. CE1

RA5. Proposar mesures d'agrupaments d'alumnes en funcié dels
casos que es presenten.

Proponer medidas de agrupamientos de alumnos en funcién de
los casos que se presenten.

CT1, CT3, CT15. CG5, CG19,
CG24, CE2, CE5, CE6, CE9.
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RA6. Realitzar propostes pedagogic-didactiques sobre | CT1, CT3, CT15. CG5, CG19,
I'organitzacio dels recursos educatius, el temps i I'espai escolar | CG24. CE2, CE5, CE6, CE9.
en funcié dels casos que es presenten.

Realizar propuestas pedagdgico-didacticas sobre la organizacion
de los recursos educativos, el tiempo y el espacio escolar en
funcion de los casos que se presenten.

RA7. Saber dialogar sobre organitzacié, autonomia i participacio CT2. CT8. CT11, CT13. CG18
educativa i raonar sobre les practiques més adequades per a ' ' ' '
aconseguir un bon clima de treball en el centre educatiu. CG26. CE1, CES.

Saber dialogar sobre organizacidén, autonomia y participacion
educativa y razonar sobre las practicas mas adecuadas para
lograr un buen clima de trabajo en el centro educativo.

Nota important: Les competéncies estan expressades en un sentit generic pel que és necessari incloure en la guia
docent els resultats d'aprenentatge. Aquests resultats constitueixen una concrecié d'una o diverses competéncies, fent
explicit el grau de domini o acompliment que ha d'adquirir I'alumnat i contenen en la seua formulacio el criteri amb el
qual van a ser avaluades. Els resultats d'aprenentatge evidencien allo que l'alumnat sera capac de demostrar en
finalitzar l'assignatura o materia i reflecteixen, aixi mateix, el grau d'adquisicié de la competéncia o conjunt de
competéncies.

Nota importante: Las competencias estdn expresadas en un sentido genérico por lo que es necesario incluir en la
guia docente los resultados de aprendizaje. Estos resultados constituyen una concreciéon de una o varias competencias,
haciendo explicito el grado de dominio o desempefio que debe adquirir el alumnado y contienen en su formulacion el
criterio con el que van a ser evaluadas. Los resultados de aprendizaje evidencian aquello que el alumnado sera capaz
de demostrar al finalizar la asignatura o materia y reflejan, asimismo, el grado de adquisicion de la competencia o
conjunto de competencias.

4 Continguts de I'assignatura i organitzacié temporal de I’'aprenentatge
Contenidos de la asignatura y organizacion temporal del aprendizaje

Descripcid per blocs de contingut, unitats didactiques, temes,... Planificacio temporal
Descripcion por bloques de contenido, unidades didacticas, temas, ... Planificacion temporal

1. El sistema educatiu: concepte de sistema educatiu,

- ) 1 sessio
antecedents del sistema educatiu espanyol, 1 sesidn
caracteristiques generals del sistema educatiu
espanyol, nivells i estructura actual del sistema
educatiu.

El sistema educativo: concepto de sistema educativo,
antecedentes del sistema educativo espafiol,
caracteristicas generales del sistema educativo
espafnol, niveles y estructura actual del sistema
educativo.
2. Aspectes basics de l'organitzacié escolar: objecte i
camps d'estudi de l'organitzacidé escolar, el concepte 3 sessions
d'escola, components del centre escolar, 3 sesiones

caracteristiques dels centres escolars.

Aspectos basicos de la organizacion escolar: objeto y
campos de estudio de la organizacion escolar, el
concepto de escuela, componentes del centro escolar,
caracteristicas de los centros escolares.
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3. Autonomia pedagogica, organitzativa i de gestid.

Principals documents dels centres educatius: el
Projecte Educatiu de Centre, el Projecte Curricular de
Centre, el Reglament de Regim Intern, el Pla de
Convivencia, el Reglament de Organizacion i
Funcionament, la Programacié General Anual, el
Projecte de Gestidn, les programacions didacticas.
Autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion.
Principales documentos de los centros educativos: el
Proyecto Educativo de Centro, el Proyecto Curricular
de Centro, el Reglamento de Régimen Interno, el Plan
de Convivencia, el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento, la Programaciéon General Anual, el
Proyecto de Gestidon, las programaciones didacticas.

L'organitzacié participativa: organs unipersonals de
govern (Director, Cap d'estudis, Secretari) i organs
col-legiats de govern (Consell Escolar, Claustre de
Professors).

La organizacion participativa: organos unipersonales
de gobierno (Director, Jefe de estudios, Secretario) y
organos colegiados de gobierno (Consejo Escolar,
Claustro de Profesores).

L'organitzacido pedagogic-didactica: la organizacién
del professorat, organs de coordinacion docent, la
organizaciéon de Il'alumnat, agrupament d'alumnes,
I'agrupament flexible i les seues modalitats.

La organizacion pedagdgico-didactica: la organizacion
del profesorado, érganos de coordinacion docente, la
organizacion del alumnado, agrupamiento de
alumnos, el agrupamiento flexible y sus modalidades.

La organizacion de los recursos materiales,
funcionales y complementarios: el tiempo escolar, el
espacio escolar, los recursos escolares.

La organizacion dels recursos materials, funcionals i
complementaris: el temps escolar, I'espai escolar, els
recursos escolars.
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8 sessions
8 sesiones

5 sessions
5 sesiones

8 sessiones
8 sesiones

5 sesiones
5 sesiones
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5 Activitats formatives
Actividades formativas

Activitats de treball presencials

5.1 o : .
Actividades de trabajo presenciales
) Relacié amb els Resultat Volum treball
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyanga-aprenentatge ¢ ac;?AZTen::tategseu o (en ng E?re;eanCTS)
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje Relacion con los Resultados Volumen trabajo
de Aprendizaje (en_n®° horas o ECTS)
Exposici6 de continguts per part del profesor o en seminaris, analisi de
competéncies, explicacio i demostracié de capacitats, habilitats i coneixements
Classe presencial en l'aula. RA1, RA2, RA3, RA4, 18 horas
Clase presencial Exposicién de contenidos por parte del profesor o en seminarios, anélisis de RAS5, RA6, RA7
competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula.
Sessions de treball en grup supervisades pel professor. Estudi de casos,
projectes, tallers, problemes, estudi de camp, aula d'informatica, laboratori,
visites a exposicions/concerts/representacions/ audicions..., cerca de dades,
biblioteques, en Internet, etc.
Construcci6 significativa del coneixement a través de la interaccié i activitat de
Classes practiques | l'alumne. RA1, RA2, RA3,RA4, 12 horas
Clases practicas Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el profesor. Estudio de RA5,RA6, RA7
casos, proyectos, talleres, problemas, estudio de campo, aula de informatica,
laboratorio, visitas a exposiciones/conciertos/ representaciones/audiciones...,
busqueda de datos, bibliotecas, en Internet, etc.
Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccion y
actividad del alumno.
Exposicio treball
en grup Aplicacié de coneixements interdisciplinaris. RA2, RA3, RA4, RAS5, 9 horas
Exposicion trabajo | Aplicacién de conocimientos interdisciplinares. RA6
en grupo
Atencié personalitzada i en grup reduit. Periode d'instruccié i/o orientacio
realitzat per un tutor/a amb l'objectiu de revisar i discutir els materials i
temes presentats en les classes, seminaris, talleres, lectures, realitzacio de
Tutoria treballs, projectes, etc. RA1, RA2, RA3, RA4, 3 horas
Tutoria Atencién personalizada y en pequefio grupo. Periodo de instruccién y/o RA5, RA6, RA7
orientacion realizado por un tutor/a con el objetivo de revisar y discutir los
materiales y temas presentados en las clases, seminarios, talleres, lecturas,
realizacion de trabajos, proyectos, etc.
Conjunt de proves (audicions, orals i/o escrites) empleades en I'avaluacié
Avaluacid inicial, formativa o additiva de I'alumne. RA1, RA2, RA3, RA4, 3 horas
Evaluacién Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o escritas) empleadas en la RA5, RA6, RA7
evaluacién inicial, formativa o aditiva del alumno.
SUBTOTAL 45
5.2 Activitats de treball autonom
- Actividades de trabajo auténomo
. lacié amb el I I ball
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyanca-aprenentatge R amrenenttan (en 10 hores o BCTS)
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje Relacidn con los Resultados Volumen trabajo
de Aprendizaje (en n° horas o ECTS)
Estudi de l'alumne/a: preparacié i practica individual de lectures, textos,
interpretacions, assajos, resolucié de problemes, projectes, seminaris, tallers,
treballs, memories,... per a exposar, interpretar o entregar durant les classes
Treball autdnom teoriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit. RA1, RA2, RA3, RA4, 30
Trabajo auténomo | Estudio del alumno/a: preparacién y préactica individual de lecturas, textos, RAS5, RA6, RA7
interpretaciones, ensayos, resolucién de problemas, proyectos, seminarios,
talleres, trabajos, memorias,... para exponer, interpretar o entregar durante
las clases tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.
Preparaci6é en grup de lectures, textos, interpretacions, assajos, resolucié de
problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs, memories,... per a exposar,
interpretar o entregar durant les classes teoriques, classes practiques i/o
Estudi practic tutories de grup reduit. RA1, RA2, RA3, RA4, 25
Estudio practico Preparacién en grupo de lecturas, textos, interpretaciones, ensayos, RAS5, RA6, RA7
resolucién de problemas, proyectos, seminarios, talleres, trabajos,
memorias,... para exponer, interpretar o entregar durante las clases tedricas,
clases précticas y/o tutorias de pequefio grupo.
Activitats Preparacio i assisténcia a activitats complementaries com tallers, exposicions,
complementaries concerts, representacions, congresos, conferéncies, ... _ 0
Actividades Preparacion y asistencia a actividades complementarias como talleres,
complementarias exposiciones, conciertos, representaciones, congresos, conferencias,...
SUBTOTAL 55
TOTAL 100
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6 Sistema d’avaluacié i qualificacio
Sistema de evaluacion y calificacion

6.1 Instruments d’avaluacié

Instrumentos de evaluacion
Proves escrites (proves objectives, de desenvolupament, mapes conceptuals,...), exposicié oral, treballs dirigits, projectes,

tallers, estudis de cas, cuaderns d’observacid, portafolio, ...
Pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo, mapas conceptuales,...), exposicion oral, trabajos dirigidos, proyectos,

talleres, estudios de caso, cuadernos de observacion, portafolio,...

Resultats d’Aprenentatge avaluats Percentatge atorgat (%)
Resultados de Aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado (%)

INSTRUMENT D’AVALUACIO i
INSTRUMENTO DE EVALUACION

- Proves escrites/orals RA1, RA2, RA3, RA4, RA5, 20%
Pruebas escritas/orales RA6, RA7

- Realitzacio i presentacié de tasques que 30%
incloguen: lectura i analisi d'articles,
comentari de text, mapes conceptuals,
exercicis d’aplicacié de continguts, creacié
de recursos didactics i diseny d’activitats de
E/A.
Realizacion y presentacion de tareas que
incluyen: lectura y analisis de articulos,
comentarios de texto, mapas conceptuales,
ejercicios de aplicacion de contenidos,
creacion de recursos didacticos y disefio de
actividades de ensefianza-aprendizaje.

- Realitzaci6 i exposicié oral de treballs de 30%

grup.
Realizaciéon y exposicion de trabajos de

grupo.

- Actitud i participacié en l'aula. 10%
Actitud y participacion en el aula.

- Activitat Col-laborativa Departament 10%
Actividad Colaborativa Departamento

6.2 Criteris d’avaluacié i dates d’entrega
Criterios de evaluacion y fechas de entrega

L'avaluacié del procés d'aprenentatge es basara en I|'aplicaci6 de rubriques per a
comprovar el grau i nivell d'adquisicid i consolidacié de les competéncies associades a la
matéria. L'avaluacié sera continua i global, tindra caracter orientador i formatiu, i analitzara els

processos d'aprenentatge tant individual com a col-lectiu.

De les tasques: es valorara el nivell de reflexid, la capacitat de relacionar i aplicar els
continguts teodrics en les situacions concretes que es proposen, la presentacié formal dels
documents segons les instruccions i el lliurament en data.

Dels treballs:
- De la part escrita: es valorara la coheréncia i claredat del text, la correccié en el

contingut, el nivell de reflexié i raonament critic, el rigor en la presentacié formal del treball i el
lliurament en data.
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- De les exposicions orals: es valorara la correccié en el contingut, la precisié i la claredat
expositiva del discurs, la capacitat comunicativa i de sintesi, el domini de técniques i materials i
el control del temps d'exposicio.

De l'assisténcia a les classes presencials:

Es valorara l'actitud, l'interés, la participacié activa i la col-laboracié amb els companys i la
professora.

Les dates de lliurament de les practiques i els treballs seran comunicades als alumnes al
llarg del curs amb suficient antelacié per al seu lliurament, segons calendari establert per la
professora. Els alumnes que es troben d'Erasmus, podran realitzar el Iliurament de les
practiques i treballs de forma online.

La evaluaciéon del proceso de aprendizaje del estudiante se basara en la aplicacion de
rubricas para comprobar el grado y nivel de adquisicion y consolidacién de las competencias
transversales, genéricas y especificas asociadas a la materia. La evaluacion sera continua y
global, tendra cardcter orientador y formativo, y analizard los procesos de aprendizaje tanto
individual como colectivo.

e De las tareas: se valorara el nivel de reflexion, la capacidad de relacionar y aplicar los
contenidos tedricos en las situaciones concretas que se propongan, la presentacion formal del
documento y la entrega en fecha.

e De |os trabajos:

- De la parte escrita: se valorara la coherencia y claridad del texto, el nivel de reflexion y
razonamiento critico, el rigor en la presentacion formal del trabajo y la entrega en fecha.

- De la exposicion: se valoraréd la precision y la claridad expositiva del discurso, la
capacidad comunicativa, el dominio de técnicas y materiales y el control del tiempo de
exposicion.

e De la asistencia a las clases presenciales: se valorara la actitud, el interés, la
participacion activa y la colaboracion con los compaferos y la profesora mediante listas de
control.

Las fechas de entrega de las practicas y los trabajos seréan comunicadas a los alumnos a lo
largo del curso con suficiente antelacion para su entrega, a partir de un calendario establecido
por la profesora. Los alumnos que se encuentren de Erasmus, podran realizar la entrega de las
practicas y los trabajos de forma online.

6.3 Sistemes de recuperacié
- Sistemas de recuperacion

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les classes - criteris i dates d’entrega)
Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases - criterios y fechas de entrega)

1. L'alumnat que ha suspés en convocatoria ordinaria haura de recuperar la part o parts
corresponents, havent d’aconseguir el minim del 50% de la qualificacié de cada part.
El alumnado que haya suspendido en convocatoria ordinaria debera recuperar la parte o
partes correspondientes teniendo que conseguir el minimo del 50% de la calificacion.

2. L'alumnat que no haja assistit al percentatge establert d’‘assisténcia minima a les
sessions de classe (80%), haura de realitzar i presentar les mateixes tasques, treballs i
examens que la resta de companys, més una prova i entrevista personal.

El alumnado que no haya asistido al porcentaje establecido de asistencia minima a las
sesiones de clase (80%), debera realizar y presentar las mismas tareas, examenes y
unidades que el resto de compaferos, mas una prueba y entrevista personal.
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